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1 - LEGISLACAO

Este estudo teve como fundamentos legais:

a)

b)

c)

d)

2)
h)

i)
)
k)

)

n)

0)
p)

r)
s)

Lei n® 9.717, de 27/11/1998, que dispde sobre as regras gerais para a
organizagdo e o funcionamento do Regime Préprio de Previdéncia Social dos

Servidores Municipais;

Lei n® 9.796, de 05/05/1999, que dispde sobre compensagio financeira entre o
RGPS e o RPPS.

Orientagdo Normativa n°® 01, de 06/01/2004, que considera a Emenda
Constitucional n° 41 e uniformiza procedimentos envolvendo aspectos
referentes ao RPPS;

Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/1999, que modifica o sistema de
previdéncia social, e estabelece normas de transicao;

Emenda Constitucional n° 41, de 19/12/2003, que modifica os art. 37, 40, 42,
48, 96, 149 e 201 da Constituigdo Federal, revoga o inciso IX do § 3° do art.
142 da Constitui¢do Federal, e, dispositivos da Emenda Constitucional n° 20;
Lei n° 10.887, de 18/06/2004, que dispde sobre a aplicagdo de disposi¢des da
Emenda Constitucional n® 41/2003, e altera dispositivos das Leis 9.717/1998,
8.213/1991, e 9.532/1997,

Lei N° 11.301, de 10/05/2006, referente as fungdes do magistério;

Portaria n° 402, de 10 de dezembro de 2008, que disciplina os pardmetros e as
diretrizes gerais para organizagdo e funcionamento dos RPPS; e,

A Orientagdo Normativa n° 02, de 31/03/2009, que dispde sobre as regras gerais
para o cumprimento da legislagdo previdenciaria publica.

Lei Complementar n° 152, de 03/12/2015: Disciplinamento da Aposentadoria

‘Compulsoria.

Portaria n°® 464, de 19 de novembro de 2018, que dispde sobre as normas
aplicéveis as avaliagdes atuariais dos regimes proprios de previdéncia social —
RPPS da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e estabelece
pardmetros para a definigdo do plano de custeio e o equacionamento do déficit
atuarial.

Instrugdo Normativan® 1,2, 3,4, 5,7, 8,9, e 10, de 21 de dezembro de 2018.
Instru¢do Normativa n° 01, de 23 de agostos de 2019, que dispde sobre as
diretrizes para defini¢do do porte e perfil de risco atuarial dos RPPS.

Portaria n° 50, de 28 de dezembro de 2018, que define a taxa de juros
parametro.

Portaria n® 17, de 20 de maio de 2019, que divulga a taxa de juros paradmetro.
Emenda Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019, que altera o
sistema de previdéncia e estabelece regras de transi¢do e disposigdes
transitorias.

Lei Municipal n® 218, de 09/12/1993, que cria o IPAM,; .

Lei Municipal n° 343, de 01/11/2007, que reestrutura o RPPS do Municipio;

Lei Municipal n° 440, de 04/04/2018, que estabelece o plano de amortiza¢do
para equacionamento do déficit atuarial.
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2 - Objetivo.

Os Municipios deverdo observar, no dimensionamento dos compromissos do plano de beneficios e no
estabelecimento do plano de custeio dos RPPS, instituidos conforme Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998,
os parametros técnico-atuariais previstos na Portaria n® 464, de 19 de novembro de 2018, para assegurar a
transparéncia, solvéncia, liquidez e a observancia do equilibrio financeiro e atuarial previsto no art. 40 da
Constituicdo Federal, no art. 69 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, e no art. 1° da Lei n°
9.717, de 1998.

Os pardmetros incluem os regimes financeiros aplicaveis por tipo de beneficio, as hipéteses, premissas,
metodologias e critérios atuariais, os requisitos para defini¢do da qualidade da base cadastral, a apuragdo dos
custos € do resultado atuarial e a definigdo e revisdo dos planos de custeio e de equacionamento de déficit
atuarial.

O Ente Federativo deverd garantir diretamente a totalidade dos riscos cobertos no plano de beneficios,
preservando o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, sendo responsavel, nos termos da Lei n® 9.717, de 1998,
pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do respectivo regime proprio, decorrentes do pagamento de
beneficios previdenciarios. '

Este estudo tem como objetivo dimensionar os compromissos do Plano de Beneficios e estabelecer o Plano de
Custeio para observincia do equilibrio financeiro e atuarial do INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO - IPAM

Para tanto ¢ criado um modelo para determinag¢éo do fluxo de caixa esperado (fluxo atuarial) de pagamentos dos
beneficios e de entrada de recursos objetivando o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS.

Os segurados do plano estdo classificados em servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas.

Os valores obtidos para os pensionistas serdo registrados nas Reservas Matematicas de Beneficios Concedidos e
serdo dimensionados pelo Valor Atual dos custos com Beneficios Concedidos

Os Aposentados serdo registrados nas Reservas Matematicas de Beneficios Concedidos pelo Valor Atual dos
custos com Beneficios de Aposentadorias e, também, nas Reservas Matematicas de Beneficios a Conceder com a
reversdo dos Beneficios de Aposentadorias em Pensdes.

Os servidores Ativos ficam registrados em Reservas Matematicas de Beneficios a Conceder, com os valores das
contribui¢des, em Valor Atual de Contribuigdes Futuras e os valores dos beneficios, em Valor Atual dos
Beneficios Futuros. .

3 - Definigdes:

3.1 - Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS

E o sistema de previdéncia, estabelecido no 4mbito de cada ente federativo, que assegure, por lei, ao
servidor titular de cargo efetivo, pelo menos os beneficios de aposentadoria e penséo por morte previstos no art.
40 da Constituigdo Federal.

3.2 - Ente Federativo

Sao Entes Federativos, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios.

3.3 - Cargo Efetivo

E o conjunto de atribuigdes, deveres e responsabilidades especificas previstas na estrutura organizacional
dos entes federativos cometidas a um servidor aprovado por meio de concurso piblico de provas ou de provas e
titulos.

s ﬁ’
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3.4 - Geragdo Atual:
Conjunto dos participantes e assistidos do Plano de Beneficios considerados na avaliagdo atuarial.
3.5 - Geracdo Futura:

Conjunto projetado de participantes que deverdo aderir ao Plano de Beneficios nos exercicios seguintes
aos da avaliagdo atuarial.

3.6 - Hipéteses Atuariais:

Premissas ou hipéteses biométricas, demogréficas, econdmicas e financeiras utilizadas pelo atuario na
elaboragdo da avaliagdo atuarial do Plano de Beneficios, adequadas as caracteristicas do conjunto de
participantes e ao respectivo Regulamento.

3.7 - Nota Técnica Atuarial:

Documento técnico elaborado por atuério e exclusivo de cada RPPS, em conformidade com a instrugéo
normativa emanada da Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda, que contém todas as formulagdes e
expressoes de calculo das aliquotas de contribuigdo e dos encargos do plano de beneficios, das provisdes
(reservas) matematicas previdenciarias e fundos de natureza atuarial, em conformidade com as bases técnicas
aderentes a populagdo do RPPS, bem como descreve, de forma clara e precisa, as caracteristicas gerais dos
beneficios, as bases técnicas e metodologias utilizadas nas formulagdes.

3.8 - Parecer Atuarial:

Documento emitido por atuario que apresenta de forma conclusiva a situagdo financeira e atuarial do
plano de beneficios, no que se refere a sua liquidez de curto prazo e solvéncia, que certifica a adequagio da base
cadastral e das bases técnicas utilizadas na avaliagdo atuarial, a regularidade ou ndo do repasse de contribuigdes
ao RPPS e a observéncia do plano de custeio vigente, a discrepancia ou ndo entre o plano de custeio vigente e o
plano de custeio de equilibrio estabelecido na tltima avaliagdo atuarial e aponta medidas para a busca e
manutenc¢do do equilibrio financeiro e atuarial

3.9 - Plano de Custeio:

Conjunto de aliquotas normais e suplementares e de aportes, discriminados por beneficio, para
financiamento do plano de beneficios e dos custos com a administragio desse plano, necessarios para se
garantir o equilibrio financeiro e atuarial do plano de beneficios.

3.10 - Téabuas Biométricas:

Instrumentos demogréficos estatisticos utilizados nas bases técnicas da avaliagio atuarial que
estimam as probabilidades de ocorréncia de eventos relacionados de determinado grupo de pessoas, tais como:
sobrevivéncia, mortalidade, invalidez, morbidade, etc.

3.11 - Valor Atual das Contribuicdes Futuras:

Valor presente atuarial do fluxo das futuras contribuigdes de um plano de beneficios, considerando
as bases técnicas indicadas na Nota Técnica Atuarial e os preceitos da Ciéncia Atuarial.

6 i W
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3.12 - Valor Atual dos Beneficios Futuros:

Valor presente atuarial do fluxo de futuros pagamentos de beneficios de um plano de beneficios,
considerando as bases técnicas indicadas na Nota Técnica Atuarial e os preceitos-da Ciéncia Atuarial.

3.13 - Resultado Atuarial:

Resultado apurado por meio do confronto entre o somatério dos ativos garantidores dos
compromissos do plano de beneficios com os valores atuais do fluxo de contribuigdes futuras, do fluxo dos
valores liquidos da compensagdo financeira a receber, menos o somatério dos valores atuais dos fluxos futuros
de pagamento dos beneficios do plano de beneficios, sendo superavitario caso as receitas superem as despesas,
e, deficitdrio, em caso contrario.

4 - Beneficios do Plano:

Salvo disposi¢do em contrario da Constitui¢do Federal, da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de
dezembro de 1998, e da Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de 2003, o regime proprio ndo podera
conceder beneficios distintos dos previstos no RGPS, ficando restrito aos seguintes:

a)4.1- Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicio e Idade.

O servidor fara jus a aposentadoria voluntaria, considerando-se como proventos, a média aritmética simples das
maiores remuneragdes ou subsidios, utilizados como base para as contribui¢des do servidor aos regimes de
previdéncia a que esteve vinculado, correspondente a oitenta por cento de todo periodo contributivo desde a
competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuigdo, se posterior aquela competéncia, desde que
preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico;

b) tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e,

c) sessenta e cinco anos de idade e trinta e cinco de tempo de contribuigdo, se homem, e sessenta e dois anos de
idade e trinta de tempo de contribui¢io, se mulher.

O servidor faré jus a aposentadoria voluntaria por idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigéo,
calculados conforme paragrafo anterior, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

) Tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo piblico;

I0) Tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em que se daré a
aposentadoria; e,

III) Sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta e dois anos de idade, se mulher.

O professor que comprove, exclusivamente, tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagio
infantil e no ensino fundamental e médio, quando da aposentadoria, tera os requisitos de idade e de tempo de
contribui¢@o reduzidos em cinco anos. :

Considera-se como tempo de efetivo exercicio na fungdo de magistério a atividade docente de professor no
desempenho de atividades educativas, quando exercidas em estabelecimento de educagdo basica, formada pela
educagdo infantil, ensino fundamental e médio, em seus diversos niveis e modalidades, incluidas, além do
exercicio de docéncia, as de dire¢do de unidade escolar e as coordenagio e assessoramento pedagdgico.

Ao servidor que tenha ingressado no servigo ptiblico até 16 de dezembro de 1998, é facultado aposentar-se pelas
regras de transigao prevista na Orientagdo Normativa SPS n° 03, de 12 de agosto de 2004, art. 55.

7 ﬁ?
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b)4.2 - Aposentadoria por Incapacidade Permanente (Invalidez).

O servidor ser4 aposentado por incapacidade permanente para o trabalho, caso em que estiver investido, quando
insuscetivel de readaptacdo, hipétese em que serd obrigatoria a realizagio de avaliagdes periddicas para
verificagdo da continuidade das condigdes que ensejaram a concessio da aposentadoria, na forma da lei do Ente
Federativo.

O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente decorrente de doenga mental somente
sera feito ao curador do segurado, condicionado a apresentagio do termo de curatela, ainda que provisoério.

O aposentado que voltar a exercer a atividade de trabalho terd a aposentadoria por incapacidade permanente
cessada a partir da data de retorno.

¢)4.3 - Aposentadoria Compulséria.

O servidor, homem ou mulher, serd aposentado compulsoriamente aos setenta e cinco anos de idade, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuic#o.

Quanto a concessdo da aposentadoria compulséria, é vedada:

I - a concessdo em idade distinta daquela definida acima.

II - a fixagdo de limites minimos de proventos em valor superior & menor remuneragdo paga pelo ente
federativo; e

IIT - concessdo de proventos em valor inferior ao salario minimo.

d)4.4 - Pensdo por Morte.

A pensdo por morte serd conferida ao conjunto dos dependentes do segurado, quando do seu falecimento, em
valor correspondente a totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado ou pelo servidor no cargo efetivo na
data anterior a do 6bito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, acrescida de setenta por
cento da parcela excedente a esse limite.

Reajuste dos Beneficios: Os beneficios de aposentadoria e pensdo serdo reajustados para
preservar-lhes, em cardter permanente, o valor real, na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do
RGPS, de acordo com a variagdo do indice definido em lei pelo ente federativo.

Na auséncia de defini¢do do indice de reajustamento pelo ente, os beneficios serdo corrigidos pelos mesmos
indices aplicados aos beneficios do RGPS.
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B.1.17) Valor Atual das Contribuicdes Futuras (VACFgac) Pensiio a Conceder por Morte de Futuro

Aposentado Invilido (Reversio):
pensiny = aa ai
PACF. " 135 C ot FC 28 - 0.7 Bl e B, -

t+1
( ay+t+1 B axy+t+1 ) 2 p Xy
Sendo Bpminv <TETO RGPS,. entdo, Cpensm =()

Sendo Bpmm >TETO RGPS, entio,

Cronsns = (B ..., ~TETORGPS) 1 4%,
B.1.18) Valor Atual dos Beneficios Futuros Liquido (VABFgac) Pensiio a Conceder por Morte de Futuro

Aposentado Invilido

ensin v ensin v inv
VABFLIQf =VABF.™ -VACF.™
B.1.19) Valor Atual das Contribuicdes Futuroes (Servidor e Ente) Pensio a Conceder por Morte de Futuro

Aposentado Invilido:

gl RS el Lai
VACF..” Gipritg * VABFLIO!

B.1.20) Provisio Matematica dos Beneficios a Conceder (Servidor e Ente) Pensdo a Conceder por Morte

de Futuro Aposentado Invilido

pensiny pensiny pensin
PMBCZCX 0 VI4‘B}7'Z“IQJr x VA CFxserv/;te
B.1.21) Valor Atual dos Beneficios Futu.ros (VABFBac) Pensdo por Morte de Servidor Ativo:

y—x—1

penserat aa ai t+1
VABFy =13 "Bpenserat x Z t px+t nqx+1 X 1+ pyx Azt *V xp XFC

t=0

B.1.22) Valor Atual das Contribui¢des Futuras (VACFgac) Pensio por Morte de Servidor Ativo:

penserat S &1 aa ai 1
VACFy = ].3 L Cpenserat % Z t px+t nqx+l * t+1 pyx ax+l+f o v X p XFC
t=0
Sendo Bpmm’ <TETO RGPS, entso, Cpmem =0

Sendo BB >TETO RGPS, entéo,

penserat
e 0
; TETO RGPS) x 14 /0

C i 23

pensera

: <
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B.1.12) Valor Atual das Contribuicdes Futuras (VACFgac) Aposentadoria a Conceder por Invalidez

VACFT™"=13 + Coom *FC 8 +3 + P* Pl 6 V"

x+1

Sendo Baposinv <TETO RGPS, entio, Caposm = 0
Sendo Baposim >TETO RGPS, entdo,

C...~(B -TETO RGPS)« 1 4%,

B.1.13) Valor Atual dos Beneficios Futuros Liquido (VABFzac) Aposentadoria a Conceder por Invalidez
aposinv sin apo sin

VABFLIQ ™ =VABF.™ -VACF>™

B.1.14) Valor Atual das Contribuicdes Futuros (Servidor e Ente) Aposentadoria a Conceder por

Invalidez:

aposiny

aposiny . VA CF Totalx e
VACF i e G x VABFLIQ)

B.1.15) Provisdo Matemitica dos Beneficios a Conceder (Servidor e Ente) Aposentadoria a Conceder por

Invalidez:

PMBaC™"-VABFLIQ™™ - VACF ™.,

B.1.16) Valor Atual dos Beneficios Futuros (VABFeac) Pensio a Conceder por Morte de Futuro
Aposentado Invalido (Reversiio):

y=x-1

VABF?"" =13 x Byosay * FC * & 2 P P

( ay+t+l G axy+t+1 ) o p "V
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B.1.23) Valor Atual dos Beneficios Futuros Liquido (VABFgac) Pensiio por Morte de Servidor Ativo:

VABFLIQ™" -VABF™™ - VACF.™™

B.1.24) Valor Atual das Contribuicdes Futuros (Servidor e Ente) Pensiio por Morte de Servidor Ativo:

e 2 P R Sk
VA CFxserv/ellte VABFLIQTOMIX X VABFLIQx

B.1.25) Provisde Matemaitica dos Beneficios a Conceder (Servidor ¢ Ente) Pensio por Morte de Servidor
Ativo:

PMBaC™™-VABFLIQ™" - VACF"™"

xserv/ ente

C) Expressio de Cilculo do Valor Atual dos Saldrios Futuros (Férmula):
- aa
VASEF .= 13 = 8L = Qe FC
D) Expressiio de Cdlculo do Valor Atual das Contribuicdes Futuras (Férmula):

VACF 1.~ VASF v < ( Aliquota, , - Aliquota,, )

sServidor

E) Cilculo da Duragédo do Passivo:

i
il i~ 5)
2. (1+TA)

F,
-1( i-0,5
b i TA)( )

Duracao -
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F) Célculo do Limite do Déficit Atuarial, a ser deduzido:

O déficit atuarial relativo 8 PMBaC podera ser deduzido do LDA calculado de acordo com uma das seguintes
opcoes:

I — caso seja utilizada a duragéo do passivo devera ser aplicada a seguinte formula do LDA:

DPxa ” 3
LDA = 00 x déficit relativo a PMBaC

Onde:

LDA = Limite do Déficit Atuarial representando a parcela relativa ao déficit atuarial que poderd ndo compor o
plano de amortizagdo

DP = duragéo do passivo
a = constante definida em fungdo do porte e risco atuarial do RPPS.

II — caso seja utilizada a sobrevida média dos aposentados e pensionistas devera ser aplicada a seguinte férmula
do LDA:
_ (SVM — b)

LLCA 100

x déficit relativo a PMBaC

Onde:
SVM = sobrevida média dos aposentados e pensionistas, expressa em anos
b = constante definida em fung#o do porte e risco atuarial do RPPS.

G) Cilculo da Projegdo das Despesas Administrativas:

D es pA dm - 2% X Z R_EMP R 0 VP EN SSE Gexercicioanten'o
9 - Metodologia de célculo da estimativa da Compensagio Previdenciéria a Receber e a Pagar.

A Instrug@o Normativa n° 9, de 21/12/208, no artigo 10, inciso II d4 a seguinte orientago:

Caso a base cadastral ndo contenha todas as informagdes suficientes para aplicagio da compensagdo
previdenciéria, poderé ser utilizado o valer percentual de 10% (de por cento) aplicado sobre o Valor Atual dos
Beneficios Futuros (VABF) relativo aos beneficios passiveis de compensagéo, e que, este percentual se aplica a
avaliagdo atuarial com data focal em 31/12/2019, sendo que nas avaliagdes seguintes, esse sera reduzido a razio
de 1% ao ano até o limite de 5%.

10 - Pardmetros da Segregac@io da Massa, quando for o caso.

Segregacdo da Massa ndo utilizada.
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SIMBOLOGIA UTILIZADA

DESCRICAO

VABF ..

Valor Atual dos Beneficios Futuros de Aposentados.

B apos

Valor do Beneficio do Aposentado.

a.

Valor Atual de rendas de um segurado com idade x, com pagamento postecipado.

VACF .

Valor Atual das Contribui¢des Futuras de Aposentados.

Capos

Valor da Contribuigiio devida do Aposentado.

FC

Fator de determinaciio do valor real das remuneracdes e dos beneficios, ao longo
do tempo.

PMBC.,,.

Provisdes Matematicas de Beneficios Concedidos de Aposentados

VABF ensopos

Valor Atual dos Beneficios Futuros de Pensio por Morte de Aposentados.

B pensapos

Valor do Beneficio de Pensio por Morte de Aposentado.

p

Percentual de pessoas que deixardo pensdo

a,

Valor Atual de rendas de um segurado com idade y, com pagamento postecipado.

a.

Valor atual de rendas anuais devidas aos segurados com idades x e y, com
pagamentos postecipados.

VACE

Valor Atual das Contribui¢des Futuras de Pensiio por Morte de Aposentados.

C pensapos

Valor da Contribuicdo devida sobre a Pensido por Morte de Aposentado.

| TETO RGPS

Valor Teto de Beneficio do RGPS

PMBC o

Provisdes Matematicas de Beneficios Concedidos de Pensdo por Morte de
Aposentado

VABF™™

Valor Atual dos Beneficios Futuros de Aposentadoria Concedida a Invalido.

B aposin

Valor do Beneficio de Aposentadoria Concedida a Invélido.

i

a.

Valor Atual de rendas de um segurado invalido com idade x, com pagamento
postecipado.

VACF™™

Valor Atual das Contribui¢des Futuras de Aposentadoria Concedida a Invilido.

Capo sin

Valor da Contribuic¢io devida do Aposentado Invilido.

PMBC™™™

Provisdes Matemadticas de Beneficios Concedidos de Aposentado Invilido.

VABF oo

Valor Atual dos Beneficios Futuros de Pensiio por morte de Aposentado Invalido.

B pensaposin

Valor do Beneficio de Penséio por morte de Aposentado Invélido.

VACE soiin

Valor Atual das Contribuic¢des Futuras de Pensdio por morte de Aposentado
Invilido.

C pensaposin

Valor da Contribui¢io devida sobre a Pensiio por morte de Aposentado Invilido.
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5 - Bases Técnicas.
5.1 - Tabuas Biométricas:

As tabuas biométricas servem para refletir a expectativa de vida dos participantes de um plano de previdéncia,
elas estimam, exemplo, por quanto tempo o beneficio ser pago.

Tébua de Mortalidade, também chamada de T4abua de Vida, é uma tabela utilizada principalmente no célculo
atuarial, em planos de previdéncia e seguros de vida, tanto no setor ptiblico quanto no setor privado, para
calcular as probabilidades de vida e morte de uma populagdo, em fungio da idade. As tabuas de mortalidade
caracterizam-se por ser um modelo tabular da analise demografica, que permite tragar politicas publicas e

estudos demogréficos.

As tabuas sdo criadas a partir de dados provenientes de Censos Populacionais, entidades oficiais do pais a que se
referem, levantamentos sobre apélices de seguros de vida, experiéncia de fundos de pensdo, registro civil, livros
de batismo e enterro e reflete a populagéo num determinado periodo de tempo. Ela apresenta a probabilidade de
morte e sobrevida de um determinado nimero de individuos em uma certa idades, entre outros dados que variam
conforme a tdbua.

Neste estudo utilizamos as seguintes tdbuas:

a) Tébua de Mortalidade de Valido (evento gerador morte): Tébua atual de mortalidade segregada por
sexo pelo IBGE-2019.

b) Téabua de Mortalidade de Vilido (evento sobrevivéncia): Tédbua atual de mortalidade segregada por sexo
pelo IBGE-2019.

c) Tébua de Mortalidade de Invélido: T4bua atual de mortalidade segregada por sexo pelo IBGE-2019.

d) Tabua de Entrada em Invalidez: Alvaro Vindas.

e) Outras Tébuas utilizadas: Tébua atual de mortalidade segregada por sexo pelo IBGE-2019.

5.2 - Composicao Familiar:

Os compromissos das pensdes a serem pagas, por morte de segurados, foram estimados com a hipétese de que
60% dos aposentados e servidores ativos deixardo pensdes para um cdnjuge, sendo que o cdnjuge do sexo
masculino é considerado 04 anos mais velho que o do sexo feminino.

O grupo familiar considerado é composto de um pensionista vitalicio e outro temporério, sendo este o mais novo
entre os dependentes menores de 21 anos.

5.3 - Taxa Atuarial de Juros Real: 5,41% a.a.: Taxa de Juros Pardmetro

3.4 - Taxa Real de Crescimento da Remuneracdo ao longo da carreira: 1%a.a.
5.5 - Crescimento do Salério por Produtividade: 0,00%
5.6 - Taxa de Rotatividade: 0,00%

5.7 - Projegdo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano: 1% a.a.

5.8 - Fator de Determinacdo do Valor Real ao Longo do Tempo dos Salarios: 100,00%
5.9 - Fator de Determinacio do Valor Real ao Longo do Tempo dos Beneficios: 100,00%
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6 - Modalidade dos beneficios assegurados pelo IPAM.

a) Aposentadorias por Idade, Tempo de Contribui¢do e Compulséria;

b) Aposentadoria por Invalidez;

c) Pensdo por Morte de Segurado Ativo;

d) Pensdo por Morte de Aposentado por Idade, Tempo de Contribuigdo e Compulséria;
e) Pensdo por Morte de Aposentado por Invalidez;

7 - Regimes Financeiros e Métodos de financiamento por beneficio assegurado pelo RPPS.

a) Aposentadorias por Idade, Tempo de Contribuigdo e Compulsoria: Regime Financeiro de Capitalizagdo;
Método PUC = Crédito Unitério Projetado; Método de financiamento em que a reserva matematica é definida
como o valor atual do beneficio projetado até a data prevista de inicio de pagamento do beneficio,
multiplicado pela razdo entre o tempo de servigo atingido na data da avaliagdo e o tempo de servigo que serd
alcangado na data da concessdo do beneficio.

b) Aposentadoria por Invalidez: Regime Financeiro de Capitalizagéo; Método PUC = Crédito Unitario
Projetado; Método de financiamento em que a reserva matemética ¢ definida como o valor atual do beneficio
projetado até a data prevista de inicio de pagamento do beneficio, multiplicado pela razao entre o tempo de
servigo atingido na data da avaliag@o e o tempo de servi¢o que sera alcangado na data da concessdo do
beneficio. )

¢) Pensdo por Morte de Segurado Ativo; Regime Financeiro de Capitalizagdo; Método PUC = Crédito
Unitério Projetado; Método de financiamento em que a reserva matematica é definida como o valor atual do
beneficio projetado até a data prevista de inicio de pagamento do beneficio, multiplicado pela razio entre o
tempo de servigo atingido na data da avaliaggo e o tempo de servigo que sera alcangado na data da concessido
do beneficio.

d) Pensdo por Morte de Aposentado por Idade, Tempo de Contribuigdo e Compulséria: Regime Financeiro de
Capitalizagdo; Método PUC = Crédito  Unitario Projetado; Método de financiamento em que a reserva
matemética é definida como o valor atual do beneficio projetado até a data prevista de inicio de pagamento
do beneficio, multiplicado pela razéo entre o tempo de servigo atingido na data da avaliagdo e o tempo de
servigo que sera alcangado na data da concessdo do beneficio.

¢) Pensido por Morte de Aposentado por Invalidez: Regime Financeiro de Capitalizagido; Método PUC =
Crédito Unitario Projetado; Método de financiamento em que a reserva matematica é definida como o valor
atual do beneficio projetado até a data prevista de inicio de pagamento do beneficio, multiplicado pela razéo
entre o tempo de servigo atingido na data da avaliagdo e o tempo de servigo que sera alcangado na data da
concessdo do beneficio.
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8 - Metodologla de célculo para cada beneficio assegurado pelo RPPS e suas evolucdes dos beneficios
assegurados pelo RPPS, contribui¢des e reservas de natureza atuarial.

A) Calculo do Valor Atual dos Beneficios Futuros (VABFgc) - Beneficios Concedidos (BC)

Método de Financiamento: PUC = Crédito Unitdrio Projetado
A1) Beneficios Concedidos (BC)
A.1.1) Valor Atual dos Beneficios Futures (VABFsc) Aposentadoria Concedida a Validos:

VABF .. =13« Byoo xa.~ FC

A.1.2) Valor Atual das Contribuicdes Futuras (VABFzsc). Vilidos

VACF .. =13:Cix a.» FC

Sendo Bapos <TETO RGPS, entso, Capos =()

Sendo Bapos->TETO RGPS, entdo, (] = ( B -Teto RGPS) . 14%
apos apos

A.1.3) Provisdes Matematicas de Beneficios Concedidos de Aposentados (PMBCkc). Vilidos

PMBC .. ~VABF .- VACF .,

A.1.4) Valor Atual dos Beneficios Futuros (VABFgc) Pensdo por Morte de Aposentado Vilido (Reversio):
VABFpemapos i3 ]-3 2 Bpensapos = p ® (ay_ axy) x FC

A.1.5) Valor Atual das Contribuicdes Futuros (VACFsc) Pensio por Morte de Aposentado Vilido:
VACFpensapos il 13 = Cpensapos A p X (ay_ axy) % FC

Sendo Bpempos <TETO RGPS, entéo, C
Sendo Bpempos >TETO RGPS, entéo,

C pensapos .3 (‘B pensapos
A.1.6) Provisées Matematicas de Beneficios Concedidos (PMBCgc) Pensiio por Morte de Aposentado

Vilido

PMBC e ~VABF . - FACE s

pensapos o O

- TETO RGPS) « 1 4%,
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A.1.14) Valor Atual das Contribuicdes Futuras (VACFsc) Pensio Concedida a Vilidos e Invalidos
pens
VALEF = = 13- Coi ~ B FC

Sendo Bpm <TETO RGPS, entio, Cpm =0

Sendo Bpm >TETO RGPS, entso, C’p = (B -TETO RGPS) «14%
ens pens

A.1.15) Provisdes Matemaiticas de Beneficios Concedidos
Invilidos

ens pens ens
PMBC.” -VABF.” -VACF
B) Cilculo do Valor Atual dos Beneficios Futuros (VABFgac) - Beneficios a Concedidos (BaC)

Método de Financiamento: PUC = Crédito Unitdrio Projetado

B.1) Beneficios a Concedidos (BaC)
B.1.1) Valor Atual dos Beneficios Futures (VABFs.c) Aposentadoria a Conceder a Vilidos:

VABF. =13:B.,.- E“:a,» FC

B.1.2) Valor Atual das Contribuicdes Futuros (VACFgac) Aposentadoria a Conceder a Vilidos:
apvl
VACFx =13xCaple E:axanyC

y=x

Sendo Bapvl <TETO RGPS, entio, Capvl =()

Sendo B, >TETORGPS, entdo, ., = (B,  -TETORGPS). 14%,
apv

B.1.3) Valor Atual dos Beneficios Futuros Liquido (VABFgac Liquido) Aposentadoria a Conceder a

Vilidos:

VABFLIQ” -VABF™" - VACF™"

B.1.4) Valor Atual das Contribuicdes Futuros (Servidor e Ente) Aposentadoria a Conceder a Validos:

v VACF o i
VACEF oriene VABFLIQ * VABFLIQx

B.1.5) Provisio Matematica dos Beneficios a Conceder (Servidor e Ente) Aposentadoria a Conceder a
Vilidos:

PMBaC?' -VABFLIQ™ -VACF™....

o
13 ﬁ
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A.1.7) Valor Atual dos Beneficios Futuros (VABFzsc) Aposentadoria Concedida a Invilido:

VABFY"™" =13 x Bopow * a.» FC

VACF?™ =13 x Copomn * @, = FC

Sendo Bapasin <TETO RGPS, entso, C'aposin =(

Sendo B, >TETORGPS, entdo, C,,,, = (B, . -TETORGPS). 1 4%,

A.1.9) Provisées Matemiticas de Beneficios Concedidos (PMBCgc) Pensiio por Morte de Aposentado
Invilido (Reversio) )

PMBC?"™" =VABF™" -VACF™™

A.1.10) Valor Atual dos Beneficios Futuros (VABFgc) Pensiio por Morte de Aposentado Invilido
(Reversio):

VABF i 13 B = P - (@, @) + FC

A.1.11) Valor Atual das Contribuicdes Futuras (VACFsc) Pensdo por Morte de Aposentado Invilido
(Reversio):

VACFpemapasin . 13 > Cpensaposin * p * (ay— axy) f: FC
Sendo Bpmposin <TETO RGPS, entso, C
Sendo B >TETO RGPS, ento,

pensaposin

C rersaposn = (B, .. " TETORGPS) 1 4%

A.1.12) Provisdes Matemiticas de Beneficios Concedidos (PMBCgc) Pensio por Morte de Aposentado
Invilido (Reverséo)

P MB Cpensapasin i V A B Fpensaposin i V A C Fpensaposin

A.1.13) Valor Atual dos Beneficios Futuros (VABFsc) Pensio Concedida a Vilidos e Invilidos
pens

VABF, =13xB,.. - H.- FC

pensapoin 3 O
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SIMBOLOGIA UTILIZADA

DESCRICAO

VACF™™

Valor Atual das Contribui¢des Futuras, Beneficios a Conceder,
Pensiio por Morte de Futuro Aposentado por invalidez.

Cpen siny

Valor da Contribui¢fo sobre beneficio Beneficios a Conceder,
Pensio por Morte de Futuro Aposentado por invalidez.

VABFLIQ™™"

Valor Atual dos Beneficios Futuros Liquido, Beneficios a
Conceder, Pensido por Morte de Futuro Aposentado por
invalidez.

pensiny
VA CF xserv/ ente

Valor Atual das Contribuigdes Futuras (servidor e ente),
Beneficios a Conceder, Pensiio por Morte de Futuro
Aposentado por invalidez.

PMBaC>™

Provisdo Matematica, Beneficios a Conceder (Servidor e Ente)
Pensio por Morte de Futuro Aposentado por invalidez.

VACF,"™™

Valor Atual das Contribuig¢des Futuras, Beneficios a Conceder,
Pensdo por Morte de Servidor Ativo.

C penserat

Valor da Contribui¢fo sobre beneficio Beneficios a Conceder,
Pensio por Morte de Servidor Ativo.

VABFLIQ:ense’m

Valor Atual dos Beneficios Futuros Liquido, Beneficios a
Conceder, Pensido por Morte de Servidor Ativo.

penserat
VA CF xserv/ ente

Valor Atual das Contribui¢des Futuras (servidor e ente),
Beneficios a Conceder, Pensdo por Morte de Servidor Ativo.

PMBaC.™™

Provisdo Matemadtica, Beneficios a Conceder (Servidor e Ente)
Pensdo por Morte de Servidor Ativo.

IST

Tempo de Servigo Total

LDA

Limite do Déficit Atuarial

SVM

Sobrevida Média dos Aposentados e Pensionistas

a

Constante definida em fungfo do porte e risco atuarial do RPPS

b

Constante definida em fung¢do do porte e risco atuarial do RPPS

> REMPROVPENSSEG....comen

Somatdério das remuneragdes, proventos e pensdes dos
segurados relativos ao ano anterior.

DespAdm

Despesas Administrativas

COMPREV

Valor da Compensagio Previdencidria Estimada
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DESCRICAO

VABF™™

Valor Atual dos Beneficios Futuros, Beneficios a Conceder, Aposentadoria por
invalidez.

B aposiny

Valor do Beneficio a Conceder de aposentadoria por invalidez.

g

Percentual esperado de aposentadoria por invalidez.

aa

pX

Probabilidade de uma pessoa vilida com idade x sobreviver a idade x+1 e
continuar valida. :

V A xpo sinv

Valor Atual das Contribuigdes Futuras, Beneficios a Conceder, Aposentadoria por
invalidez.

Capo siny

Valor da Contribuigdo sobre beneficio de aposentado por invalidez.

VABFLIQ™™

Valor Atual Liquido dos Beneficios de Aposentadoria por invalidez.

aposiny
VA CF xserv/ ente

Valor Atual das Contribui¢des Futuras, (Servidor e Ente) Beneficios a Conceder,
Aposentadoria por invalidez.

PMBaC™™

Provisdo Matemitica, Beneficios a Conceder (Servidor e Ente) de Aposentadoria
por invalidez.

VABF™™™

Valor Atual dos Beneficios Futuros, Beneficios a Conceder, Pensio por Morte de
Futuro Aposentado por invalidez.

Bpen siny

Valor do Beneficio a Conceder de Pensiio por Morte de Futuro Aposentado por
invalidez.

14

Fator de desconto

V A B Fizn.sjerat

Valor Atual dos Beneficios Futuros, Beneficios a Conceder, Pensdo por Morte de
Servidor Ativo

B penserat

Valor do Beneficio a Conceder de Pensiio por Morte de Servidor Ativo

VASF,

Valor Atual dos Saldrios Futuros

SL

Saldrio do Servidor

VACEF 1o

Valor Atual das Contribui¢des Futuras (Servidor e Ente)

Duracgdo

Duragio do Passivo

F

Somatério dos pagamentos de beneficios de cada plano, liquidos das contribuigdes
dos aposentados e pensionistas, relativos ao
i-ésimo prazo

i

Prazo em anos, resultante da diferenca entre o ano de ocorréncia dos fluxos e o
ano de célculo

T4

Taxa de juros real anual que foi utilizada como taxa de desconto para apuragio
do valor presente dos fluxos de beneficios e contribui¢cdes do RPPS na avaliacio
atuarial relativa ao exercicio anterior.

assessoria
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SIMBOLOGIA UTILIZADA

DESCRICAO

PMBC:™"™"

Provisdes Matematicas de Beneficios Concedidos de Pensdo por morte de
Aposentado Invalido.

VABF:"

Valor Atual dos Beneficios Futuros de Pensio Concedidgs a Vilidos e Invilidos.

.B pens

Valor do Beneficio de Pensio Concedida a Vilido e Invalido.

H,

Férmula aplicada ao pensionista mais novo, com idade inferior a 21 anos, e ao
pensionista vilido ou invilido mais idoso.

VACF."

Valor Atual das Contribui¢des Futuras de Pensio Concedidas a Vilidos e
Invilidos.

C pens

Valor da Contribuig¢éio de Pensido Concedida a Valido e Invalido.

PMBC;”

Provisdes Matematicas de Beneficios Concedidos de Pensdo a Vilidos e Invilidos.

VABF”"

Valor Atual dos Beneficios Futuros de Aposentadoria a Conceder a Vilidos.

B apvl

Valor do Beneficio de Ap tadoria a C. der a Vilid

aa
E,

y—x

Fungdio de desconto atuarial

VACF™

Valor Atual das Contribuicdes Futuras de Aposentadoria a Conceder a Vilidos.

Capvl

Valor da Contribuicdo de Aposentadoria a Conceder a Validos.

VABFLIQ"™

Valor Atual Liquido dos Beneficios de Aposentadorias a Conceder a Vilidos

apvl
VA CF xserv/ ente

Valor Atual das Contribuic¢des Futuras (servidor e ente) de Aposentadoria a
Conceder a Validos.

PMBaC”"

Provisdes Matemadticas dos Beneficios a Conceder a vilidos,

VABF.™™"

Valor Atual dos Beneficios Futuros, Beneficios a Conceder, Pensio por morte de
futuro aposentado valido

B pensapovl

Valor do Beneficio a Conceder pensdo por morte de aposentado Vilido.

| vacE™"

Valor Atual das Contribui¢des Futuras, Beneficios a Conceder, Pensdo por morte
de futuro aposentado vilido

C pensapovl

Valor da Contribuigiio sobre a pensdio por morte de aposentado Vilido.

VABFLIQ™""

Valor Atual Liquido dos Beneficios de Pensdo por morte de futuro aposentado
vilido

pensapvl
VA CF xserv/ ente

Valor Atual das Contribui¢des Futuros (Servidor e Ente) Pensio por Morte de
Futuro Aposentado Vilido

PMBaC>™™

Provisio Matemadtica dos Beneficios a Conceder (Servidor e Ente) Pensdo por
Morte de Futuro Aposentado Vilido

asses
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B.1.6) Valor Atual dos Beneficios Futures (VABFg.c) Pensio por Morte de Futuro Aposentado Vilido
(Reversio):

VABF.™" =13+ Buwu = E.:p+(a,~8,) - FC

B.1.7) Valor Atual das Contribuicdes Futuros (VACFgac) Pensio por Morte de Futuro Aposentado Vilido
(Reversio):

pensapvl aa
VACF: " =13:Coupmi = . E:-p-fa-a,) FC
y-x
Sendo B <TETO RGPS, entéo, (' =()
Sendo Bpempavl >TETO RGPS, entio,

pensapovl i
C reraron = (B, ~TETO RGPS) 1 4%,

pensa,

B.1.8) Valor Atual dos Beneficios Futures Liquido (VABFgac Liquido) Pensfo por Morte de Futuro
Aposentado Vilido (Reversio):

VABF L_[ Q:mapv/l = VA B Ff e".“‘p"l g V A C F:mapvl

B.1.9) Valor Atual das Contribuicdes Futuros (Servidor e Ente) Pensiio por Morte de Futuro Aposentado
Vilido (Revers#o):

pensapovl

s AR R
VA CFxserv/entz VABFL[QTOMLX X VABFLIQx

B.1.10) Provisdo Matemdtica dos Beneficios a Conceder (Servidor e Ente) Pensio por Morte de Futuro
Aposentado Vilido (Reversio):

sapvl ; pensapvl pensapvl
PMBaC:e" - VABFLIQX - VA CFxserv/eme
B.1.11) Valor Atual dos Beneficios Futuros (VABFg.c) Aposentadoria a Conceder por Invalidez

aposiny rt aa aai aai
VABFxpo =13xBaposinv "FC+g XZ ipx "pm"amﬂ"v

t=0

t+1
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12 - Taxa de Administragdo:

A Portaria n® 19.451, de 18 de agosto de 2020, altera o art. 15 da Portaria MPS n° 402, de 10 de
dezembro de 2008, e o art. 51 da Portaria MF n°® 464, de 19 de novembro de 2018, para dispor sobre a taxa de
administragdo para o custeio das despesas.correntes e de capital necessarias a organizagio e ao funcionamento da
entidade gestora dos RPPS

A Taxa de Administragdo para o custeio das despesas correntes e de capital necessarias a
organizagdo e ao funcionamento do 6rgdo ou entidade gestora do RPPS, inclusive para conservagdo de seu
patrimdnio, devera observar o disposto na lei do ente federativo e os seguintes parametros:

I - financiamento, exclusivamente por meio de aliquota de contribuigdo incluida no plano de
custeio definido na avaliagdo atuarial do RPPS, da seguinte forma:

a) apuragdo, na avaliagdo atuarial, da aliquota de cobertura do custo normal dos beneficios de
aposentadorias e pensdes por morte, na forma dos arts. 13, 44 ¢ 47 da Portaria MF n° 464, de 18 de novembro de
2018;

b) adi¢do a aliquota de cobertura do custo normal, a que se refere a alinea "a", de percentual
destinado ao custeio da Taxa de Administragdo, observados os limites previstos no inciso I do caput, na forma
do § 1°do art. 51 da Portaria MF n° 464, de 2018;

¢) definigdo, no plano de custeio proposto na avaliagdo atuarial, das aliquotas de contribui¢io do
ente federativo e dos segurados do RPPS, suficientes para cobertura do custo normal e da Taxa de
Administragdo, de que tratam as alineas "a" e "b", na forma do inciso I do art. 48 da Portaria MF n° 464, de
2018;

d) implementacdo, em lei do ente federativo, das aliquotas de contribuicdo do ente federativo e
dos segurados do RPPS que contemplem os custos de que trata a alinea "c", na forma do art. 49 da Portaria MF
n° 464, de 2018;

e) destinagdo do percentual da Taxa de Administragdo a4 Reserva Administrativa prevista no
inciso III do caput, ap6s a arrecadagio e repasse das aliquotas de contribuigio de que trata a alinea "d" ao 6rgéo
ou entidade gestora do RPPS;

‘II - limitagdo dos gastos com as despesas custeadas pela Taxa de Administragdo, aos seguintes
percentuais anuais méximos, conforme definido na lei do ente federativo, aplicados sobre o somatdrio da
remuneragdo de contribuigdo de todos os servidores ativos vinculados ao RPPS, apurado no exercicio financeiro
anterior, ressalvado o disposto no § 12:

a) de até 2,0% (dois inteiros por cento) para os RPPS dos Estados e Distrito Federal, classificados
no grupo Porte Especial do Indicador de Situagdo Previdenciaria dos RPPS - ISP-RPPS, de que trata o inciso V
do art. 30 desta Portaria;

b) de até 2,4% (dois inteiros e quatro décimos por cento) para os RPPS dos Municipios
classificados no grupo Grande Porte do ISP-RPPS;

¢) de até 3,0% (trés inteiros por cento) para os RPPS dos Municipios classificados no grupo
Médio Porte do ISP-RPPS;

d) de até 3,6% (trés inteiros e seis décimos por cento) para os RPPS dos Municipios classificados
no grupo Pequeno Porte do ISP-RPPS.
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13 — Populagdo Coberta:

13.1 — Participantes do IPAM:

GRUPO ANALISADO PARTICIPAGAO N° DE
% PARTICIPANTES

PROFESSORES - MASC 1,06% 5
PROFESSORES - FEM 11,25% 53
PROFESSORES IMINENTES - MASC 0,00% [
PROFESSORES IMINENTES - FEM 1,49% 7
PREFEITURA - MASC 17,62% 83
PREFEITURA - FEM 28,87% 136
PREFEITURA IMINENTES - MASC 1,06% 5
| PREFEITURA IMINENTES - FEM 3,18% 15
CAMARA - MASC 0,00% 0
CAMARA - FEM 0,00% 0
IPAM - MASC 0,00% 0
IPAM - FEM 0,00% 0
APOSENT. COMPULSORIA - MASC 0,00% 0
APOSENT. COMPULSORIA - FEM 0,00% 0
APOSENT. POR IDADE - MASC 2,76% 13
APOSENT. POR IDADE - FEM 13,38% 63
APOSENT. POR INVALIDEZ - MASC 0,42% 2
APOSENT. POR INVALIDEZ - FEM 2,12% 10
APOSENT. POR TEMPO SERVIGO - MASC 0,42% 2
APOSENT. POR TEMPO SERVICO - FEM 10,83% 51
APOSENT. ESPECIAL PROFESSOR - MASC 0,00% 0
APOSENT. ESPECIAL PROFESSORES - FEM 0,00% 0
PENSIONISTAS - MASC 1,91% 9
PENSIONISTAS - FEM 3,61% 17
TOTALIZADOR 100,00% 471
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13.2 — Participantes Ativos do IPAM:

PARTICIPANTES ATIVOS PARTICIPAGAO N° DE
% PARTICIPANTES
PREFEITURA 72,04% 219
PREFEITURA IMINENTES 6,58% 20
PROFESSORES 19,08% 58
PROFESSORES IMINENTES 2,30% 7
CAMARA 0,00% 0
IPAM 0,00% 0

SERVIDORES ATIVOS
PARTICIPACAO %

80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
30,00%
20,00%
10,00%

£
§
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13.3 — Participantes Assistidos do IPAM:
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PARTICIPANTES ASSISTIDOS PARTICIPAGCAO N°DE
% PARTICIPANTES

APOSENT. COMPULSORIA - MASC 0,00% 0
APOSENT. COMPULSORIA - FEM 0,00% 0
APOSENT. POR IDADE - MASC - 1,78% 13
APOSENT. POR IDADE - FEM 37,72% 63
APOSENT. POR INVALIDEZ - MASC 1,20% 2
APOSENT. POR INVALIDEZ - FEM 5,99% 10
APOSENT. POR TEMPO SERVICO - MASC 1,20% 2
APOSENT. POR TEMPO SERVICO - FEM 30,54% 51
APOSENT. ESPECIAL PROFESSORES - MASC 0,00% 0
APOSENT. ESPECIAL PROFESSORES - FEM 0,00% 0
PENSIONISTAS - MASC 5,39% 9
PENSIONISTAS - FEM 10,18% 17

TOTALIZADOR 100,00% 167

GRUPO DOS ASSISTIDOS
PARTICIPACAD %

30, 54%

10,18%

: oF
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13.4 — Remuneracdo Média dos Participantes Ativos do IPAM:
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PARTICIPANTES ATIVOS % EM RELAGAO REMUNERAGAO
A MEDIA MEDIA - R$

PROFESSORES - MASC 161,13% 2.804,90
PROFESSORES - FEM 171,10% 2.978,47
PROFESSORES IMINENTES - MASC 0,00% 0,00
PROFESSORES IMINENTES - FEM 164,17% 2.857,75
PREFEITURA - MASC 86,16% 1.499,79
PREFEITURA -FEM 78,05% 1.358,71
PREFEITURA IMINENTES - MASC 72,04% 1.254,00
PREFEITURA IMINENTES - FEM 83,34% 1.450,74
CAMARA - MASC 0,00% 0,00
CAMARA - FEM 0,00% 0,00
IPAM - MASC 0,00% 0,00
IPAM - FEM 0,00% 0,00

REMUNERACAO MEDIA DOS ATIVOS 100,00% 1.740,74
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13.5 — Beneficio Médio dos Participantes Assistidos do IPAM:
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PARTICIPANTES ASSISTIDOS % EM RELAGAO BENEFICIO

A MEDIA MEDIO - R$
APOSENT. COMPULSORIA - MASC 0,00% 0,00
APOSENT. COMPULSORIA - FEM 0,00% 0,00
APOSENT. POR IDADE - MASC 81,68% 1.233,82
APOSENT. POR IDADE - FEM 81,17% 1.226,19
APOSENT. POR INVALIDEZ - MASC 72,82% 1.100,00
APOSENT. POR INVALIDEZ - FEM 116,98% 1.767,08
APOSENT. POR TEMPO SERVICO - MASC 83,74% 1.265,00
APOSENT. POR TEMPO SERVICO - FEM 133,85% 2.021,90
APOSENT. ESPECIAL PROFESSORES - MASC 0,00% 0,00
APOSENT. ESPECIAL PROFESSORES - FEM 0,00% 0,00
PENSIONISTAS - MASC 75,86% 1.145,88
PENSIONISTAS - FEM : 90,13% 1.361,41
BENEFICIO MEDIO DOS PARTICIPANTES ASSISTIDOS 100,00% 1.510,56

PARTICIPANTES ASSISTIDOS
BENEFICIO MEDIO
RS
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13.6 — Distribui¢do dos Segurados do Plano do IPAM, por Categoria:

DISTRIBUICAO DOS SEGURADOS DO PLANO

ATIVOS 58,81% 277
| ATIVOS IMINENTES 5,73% 27
APOSENTADOS 29,94% 141
PENSIONISTAS 5,52% 26
SEGURADOS DO PLANO 100,00% 471

DISTRIBUICAC DOS SEGURADOS DO PLANO POR CATEGORIA
PARTICIPACAO %

WATIVOS WATIVOSIMINENTES WAPOSENTADOS  § PENSIONISTAS

Na avaliagdo atuarial do exercicio de 2021, analisadas as bases de dados com data focal em
31/12/2020, observamos que o IPAM, considerando os servidores ativos iminentes, possui 1,82servidores ativos
contribuindo para cada participante assistido.

: o7
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13.7 — Idade Média dos Servidores Ativos do IPAM:

PARTICIPANTES ATIVOS % EM RELAGAO IDADE

A MEDIA MEDIA
PROFESSORES - MASC 95,80% 45,38
PROFESSORES - FEM 96,41% 45,67
PROFESSORES IMINENTES - MASC 0,00% 0,00
PROFESSORES IMINENTES - FEM 132,51% 62,77
PREFEITURA - MASC 96,69% 45,80
PREFEITURA - FEM 97,30% 46,09
PREFEITURA IMINENTES - MASC 136,92% 64,86
PREFEITURA IMINENTES - FEM 129,32% 61,26
CAMARA - MASC 0,00% 0,00
CAMARA - FEM 0,00% 0,00
IPAM - MASC 0,00% 0,00
IPAM - FEM 0,00% 0,00
TOTALIZADOR 100,00% 47,37

SERVIDORES ATIVOS
IDADE MEDIA

64,86

61,26

s0.00 4538 4567

40,00

30,00
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13.8 — Idade Média dos Participantes Assistidos do IPAM:
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PARTICIPANTES ASSISTIDOS % EM RELAGAO IDADE

A MEDIA MEDIA
APOSENT. COMPULSORIA - MASC 0,00% 0,00
APOSENT. COMPULSORIA - FEM 0,00% 0,00
APOSENT. POR IDADE - MASC 111,27% 72,85
APOSENT. POR IDADE - FEM 103,04% 67,46
APOSENT. POR INVALIDEZ - MASC 101,80% 66,65
APOSENT. POR INVALIDEZ - FEM 87,67% 57,40
APOSENT. POR TEMPO SERVICO - MASC 108,75% 71,20
APOSENT. POR TEMPO SERVICO - FEM 98,72% 64,63
APOSENT. ESPECIAL PROFESSORES - MASC 0,00% 0,00
APOSENT. ESPECIAL PROFESSORES - FEM 0,00% 0,00
PENSIONISTAS - MASC 99,13% 64,90
PENSIONISTAS - FEM 90,44% 59,21
IDADE MEDIA DOS PARTICIPANTES ASSISTIDOS 100,00% 65,47

PARTICIPANTES ASSISTIDOS
IDADE MEDIA

72,85

80,00
70,00

3

10,00 0,00 0,00
0,00
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PARTICIPANTES ATIVOS % EM RELAGAO IDADE MEDIA
A MEDIA APOSENTADORIA

PROFESSORES - MASC 98,05% 57,88
PROFESSORES - FEM 90,75% 53,57
PROFESSORES IMINENTES - MASC 0,00% | 0,00
PROFESSORES IMINENTES - FEM 106,56% 62,90
PREFEITURA - MASC 106,25% 62,72
PREFEITURA - FEM 98,70% 58,26
PREFEITURA IMINENTES - MASC 110,35% 65,14
PREFEITURA IMINENTES - FEM 104,10% 61,45
CAMARA - MASC 0,00% 0,00
CAMARA - FEM 0,00% 0,00
IPAM - MASC 0,00% 0,00
IPAM - FEM 0,00% 0,00

¢ IDADE MEDIA PREVISTA PARA APOSENTADORIA 100,00% 59,03
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13.10 - Idade Média de Entrada no Ente dos Ativos do IPAM:
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PARTICIPANTES ATIVOS % EM RELAGAO IDADE MEDIA
A MEDIA ENTRADA

PROFESSORES - MASC 88,50% 26,94
PROFESSORES - FEM 92,02% 28,01
PROFESSORES IMINENTES - MASC 0,00% 0,00
PROFESSORES IMINENTES - FEM 132,49% 40,33
PREFEITURA - MASC 97,90% 29,80
PREFEITURA - FEM 98,06% 29,85
PREFEITURA IMINENTES - MASC 142,02% 43,23
PREFEITURA IMINENTES - FEM 132,19% 40,24
CAMARA - MASC 0,00% 0,00
CAMARA - FEM 0,00% 0,00
IPAM - MASC 0,00% 0,00
IPAM - FEM 0,00% 0,00

IDADE MEDIA DE ENTRADA NO ENTE 100,00% 30,44
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14 - PLANO DE CUSTEIO:

14.1 — Plano de Amortizagdo do Déficit Atuarial, previsto em Lei na data focal:
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MINADOR DO NEGRAO - AL

VALOR ATUAL
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ALIQUOTAS SALARIO' PAGAMENTOS
ANO LEI N° 440/2018 DE LEI N° 440/2018 FATOR DOS PAGAMENTOS
% CONTRIBUICAO R$ R$
2021 12,75% 6.879.416,57 877.125,61 1,0000000000 877.125,61
2022 16,75% 6.948.210,74 1.163.825,30 0,9486765961 1.104.093,82
2023 20,75% 7.017.692,84 1.456.171,26 0,8999872841 1.310.535,62
2024 24,75% 7.087.869,77 1.754.247,77 0,8537968732 1.497.771,26 ‘
2025 28,75% 7.158.748,47 2.058.140,18 0,8099771115 1.667.046,44
2026 32,75% 7.230.335,95 2.367.935,02 0,7684063291 1.819.536,26
2027 38,75% 7.302.639,31 2.829.772,73 0,7289691008 2.062.816,89
2028 44,75% 7.375.665,71 3.300.610,40 0,6915559252 2.282.556,68
2029 55,00% 7.449.422,36 4.097.182,30 0,6560629212 2.688.009,39
2030 61,50% 7.523.916,59 4.627.208,70 0,6223915389 2.879.935,54
2031 61,50% 7.599.155,75 4.673.480,79 0,5904482866 2.759.448,72
2032 61,50% 7.675.147,31 4.720.215,60 0,5601444707 2.644.002,67
2033 61,50% 7.751.898,78 4.767.417,75 0,5313959498 2.533.386,48
2034 61,50% 7.829.417,77 4.815.091,93 0,5041229009 2.427.398,11
2035 61,50% 7.907.711,95 4.863.242,85 0,4782495977 2.325.843,94
2036 61,50% 7.986.789,07 4.911.875,28 0,4537042004 2.228.538,45
2037 61,50% 8.066.656,96 4.960.994,03 0,4304185565 2.135.303,89
2038 61,50% 8.147.323,53 5.010.603,97 0,4083280111 2.045.969,95
2039 61,50% 8.228.796,76 5.060.710,01 0,3873712277 1.960.373,45
2040 61,50% 8.311.084,73 5.111.317,11 0,3674900177 1.878.358,02
PLANO DE AMORTIZAGAO PREVISTO EM LEI 35.243.349,78
DEFICIT APURADO NA AVALIAGAO ATUARIAL 93.770.508,84
PROVISOES ATUARIAIS PARA AJUSTES DO PLANO PREVIDENCIARIO 58.527.159,06



| ®

atuaria

assessoria

PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS - REGISTROS CONTABEIS
NOME DO MUNICIPIO: MINADOR DO NEGRAO ESTADO: AL
DRAA/DADOS CADASTRAIS DO MES DE DEZEMBRO DO EXERCICIO DE 2020
VALORES CONTABEIS - ALIQUOTA NORMAL VIGENTE EM LEI
i ATIVO
CODIGO DA CONTA NOME VALORES (R$)
(APF) (1) ATIVO - PLANO FINANCEIRO 0,00
(APP) (2) ATIVO - PLANO PREVIDENCIARIO 0,00
1.1.1.1.1.50.00 APLICACOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA 0,00
1.1.2.1.1.71.00 PARCELAMENTOS DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS 0,00
PASSIVO
2.2.7.2.1.00.00
(3) + (4) + (5) + (6) - (7) + (8) + . (10) PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS 58.527.159,06
e E O
[ PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO - CONSOLIDAGAO - PLANO FINANCEIRO 0,00
2.2.7.2.1.01.00 (3) PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS 0,00
2.2.7.2.1.01.01 (+) APOSENTADOIRAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS DO PLANO 0,00
© 2.2.7.21.01.02 (-) CONTRIBUIGOES DO ENTE 0,00
2.2.7.2.1.01.03 () CONTRIBUICOES DO APOSENTADO 0,00
2.2.7.2.1.01.04 (-) CONTRIBUIGOES DO PENSIONISTA 0,00
2.2.7.2.1.01.05 () COMPENSAGCAO PREVIDENCIARIA 0,00
2.2.7.2.1.01.07 () COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINANCEIRA 0,00
2.2.7.2.1.02.00 (4) PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER 0,00
2.2.7.2.1.02.01 (+) APOSENTADOIRAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS DO PLANO 0,00
2.2.7.2.1.02.02 (-) CONTRIBUICOES DO ENTE 0,00
2.2.7.2.1.02.03 (-) CONTRIBUICOES DO ATIVO : 0,00
2.2.7.2.1.02.04 () COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA g 0,00
2.2.7.2.1.02.06 () COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINANCEIRA 0,00
PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO - CONSOLIDAGAO - PLANO PREVIDENCIARIO 58.527.159,06
2.2.7.2.1.03.00 5) PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS 39.999.433,99
2.2.7.2.1.03.01 (+) APOSENTADOIRAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS DO PLANO 39.999.433,99
2.2.7.2.1.03.02 (-) CONTRIBUICOES DO ENTE 0,00
2.2.7.2.1.03.03 (-) CONTRIBUICOES DO APOSENTADO 0,00
2.2.7.2.1.03.04 (-) CONTRIBUICOES DO PENSIONISTA 0,00
2.2.7.2.1.03.05 (-) COMPENSACAO PREVIDENCIARIA 0,00
2.2.7.2.1.03.07 () APORTES FINANCEIROS PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL 0,00
2.2.7.2.1.04.00 6) PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER 53.771.074,85
2.2.7.2.1.04.01 (*) APOSENTADOIRAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS DO PLANO 69.092.299,89
2.2.7.2.1.04.02 (-) CONTRIBUIGOES DO ENTE 8.211.607,85
2.2.7.2.1.04.03 (-) CONTRIBUICOES DO ATIVO 7.109.617,19
2.2.7.2.1.04.04 () COMPENSACAO PREVIDENCIARIA 0,00
2.2.7.2.1.04.06 () APORTES FINANCEIROS PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL 0,00
2.2.7.2.1.05.00 (7) PLANO DE AMORTIZAGCAO PREVISTO EM LEI 35.243.349,78
© 2.2.7.2.1.05.98 (-) OUTROS CREDITOS DO PLANO DE AMORTIZAGAO 35.243.349,78
2.2.7.2.1.06.00 8) PROVISOES ATUARIAIS PARA AJUSTES DO PLANO FINANCEIRO 0,00
2.2.7.2.1.06.01 (-) PROVISAO ATUARIAL PARA OSCILACAO DE RISCOS 0,00
2.2.7.2.1.07.00 (9) PROVISOES ATUARIAIS PARA AJUSTES DO PLANO PREVIDENCIARIO 0,00
2.2.7.2.1.07.01 (+) AJUSTES DE RESULTADO ATUARIAL SUPERAVITARIO 0,00
2.2.7.2.1.07.02 (+) PROVISAO ATUARIAL PARA OSCILACAO DE RISCOS 0,00
2.2.7.2.1.07.03 (+) PROVISAOATUARIAL PARA BENEFICIOS A REGULARIZAR 0,00
2.2.7.2.1.07.04 (+) PROVISAO ATUARIAL PARA CONTINGENCIAS DE BENEFICIOS 0,00
2.2.7.2.1.07.98 (+) OUTRAS PROVISOES ATUARIAIS PARA AJUSTES DO PLANO ’ 0,00
SITUACAO ATUARIAL
(1)-(3)-(4) | PLANO FINANCEIRO - EQUILIBRIO TECNICO ATUARIAL | 0,00
2) - (5) - (6) + (7) - (9! | PLANO PREVIDENCIARIO - DEFICIT ATUARIAL | -58.527.159,06
NOTA:

A Avaliagdo Atuarial indicando Déficit Atuarial deverd ser apresentado no Parecer Atuarial plano de
amortizagdo para o seu equacionamento, que somente serd considerado implementado a partir do seu
estabelecimento em Lei do Ente Federativo, com o objetivo de alcangar ou preservar o Egquilibrio Financeiro
e Atuarial do RPPS.

A néo implementacao em Lei do Plano de Amortizacio do déficit atuarial determinado na avaliagdo atuarial,
gera Notificacdo do Ministério, considerando o RPPS em situacio irregular.

Portanto, esclarecemos que o Plano de Amortizacio do Déficit Atuarial determinado na Avaliacdo Atuarial,
para manter o RPPS em equilibrio, tem que obrigatoriamente ser implementado em Lei Municipal.

i /’ ﬁ.
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Legislagdo:

Lein®9.717, de 27 de novembro de 1998, alterada pela Lei n° 10.887. de 18/06/2004.

Art. 2° - A contribui¢do da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas
suas autarquias e fundagdes, aos regimes proprios de previdéncia social a que estejam vinculados seus servidores
ndo podera ser inferior ao valor da contribui¢do do servidor ativo, nem superior ao dobro desta contribuigdo.

Art. 3° - As aliquotas de contribui¢do dos servidores ativos dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios para os respectivos regimes préprios de previdéncia social ndo serdo inferiores as dos servidores
titulares de cargos efetivos da Unido, devendo ainda ser observadas, no caso das contribui¢des sobre os
proventos dos inativos e sobre as pensdes, as mesmas aliquotas aplicadas s remuneragdes dos servidores em
atividade do respectivo ente estatal.

Portaria SEPRT/ME n° 1.348, de 3 de dezembro de 2019

Art. 2° - Na defini¢do das aliquotas de contribuigdo ordinaria devida ao RPPS, deverio ser
observados os seguintes parametros:

I — Para o RPPS em relagdo ao qual seja demonstrada a inexisténcia de déficit atuarial ser
equacionado, a aliquota de contribui¢do dos segurados e pensionistas ndo poderd ser inferior as aliquotas
aplicaveis aos segurados do Regime Geral de Previdéncia Social;

II — Para o RPPS com déficit atuarial: .

Caso ndo sejam adotadas aliquotas progressivas, a aliquota minima uniforme dos segurados ativos, aposentados
e pensionistas sera de 14% (quatorze por cento), na forma prevista no caput do art. 11 da Emenda Constitucional
n° 103, de 2019;

15 — Aliquota Normal:

As aliquotas normais estdo fundamentadas na Lei Municipal n® 440, de 04/04/2018, Lei Municipal n° 343, de
01/11/2007, e Portaria MP n° 464, de 19/11/2018.

a) Ente Publico, 16,17% sobre a totalidade da remuneragio de contribuigdo;

b) Servidores Ativos, 14% sobre a totalidade da remuneragéo de contribuigo; e

¢) Aposentados e Pensionistas, 14% sobre o valor que exceder o teto de beneficio do Regime Geral de
Previdéncia Social.

” ax
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PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS - REGISTROS CONTABEIS
NOME DO MUNICIPIO: MINADOR DO NEGRAO ESTADO: AL
DRAA/DADOS CADASTRAIS DO MES DE DEZEMBRO DO EXERCICIO DE 2020
ATIVO
CODIGO DA CONTA NOME VALORES (R$)
(APF) (1) ATIVO - PLANO FINANCEIRO 0,00
(APP) (2) ATIVO - PLANO PREVIDENCIARIO 0,00
1.1.2.1.1.71.00 PARCELAMENTOS DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS 0,00
PASSIVO
2.2.7.2.1.00.00
(3) + (4) + (5) + (6) - (7) + (8) + (10) PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS 0,00
(9) .

PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO - CONSOLIDAGAO - PLANO FINANCEIRO 0,00
2.2.7.2.1.01.00 (3) PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS 0,00
2.2.7.2.1.01.01 (+) APOSENTADOIRAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS DO PLANO 0,00
2.2.7.2.1.01.02 (-) CONTRIBUICOES DO ENTE 0,00
2.2.7.2.1.01.03 () CONTRIBUICOES DO APOSENTADO 0,00
2.2.7.2.1.01.04 (-) CONTRIBUIGOES DO PENSIONISTA 0,00
2.2.7.2.1.01.05 (-) COMPENSACAO PREVIDENCIARIA 0,00
2.2.7.2.1.01.07 (-) COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINANCEIRA 0,00
2.2.7.2.1.02.00 (4) PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER 0,00

[ 2.2.7.2.1.02.01 (+) APOSENTADOIRAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS DO PLANO 0,00
2.2.7.2.1.02.02 (-) CONTRIBUICOES DO ENTE 0,00
2.2.7.2.1.02.03 (-) CONTRIBUIGOES DO ATIVO 0,00
2.2.7.2.1.02.04 (-) COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA 0,00
2.2.7.2.1.02.06 (-) COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINANCEIRA 0,00

PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO - CONSOLIDAGCAO - PLANO PREVIDENCIARIO 0,00
2.2.7.2.1.03.00 5) PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS 39.999.433,99
2.2.7.2.1.03.01 (+) APOSENTADOIRAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS DO PLANO 39.999.433,99
2.2.7.2.1.03.02 (-) CONTRIBUICOES DO ENTE 0,00
2.2.7.2.1.03.03 (-) CONTRIBUICOES DO APOSENTADO 0,00
2.2.7.2.1.03.04 (-) CONTRIBUICOES DO PENSIONISTA 0,00
2.2.7.2.1.03.05 () COMPENSACAO PREVIDENCIARIA 0,00
2.2.7.2.1.03.07 () APORTES FINANCEIROS PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL 0,00
2.2.7.2.1.04.00 (6) PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER 53.771.074,85
2.2.7.2.1.04.01 (+) APOSENTADOIRAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS DO PLANO 69.092.299,89
2.2.7.2.1.04.02 () CONTRIBUICOES DO ENTE 8.211.607,85
2.2.7.2.1.04.03 (-) CONTRIBUICOES DO ATIVO 7.109.617,19
2.2.7.2.1.04.04 (-) COMPENSACAO PREVIDENCIARIA ] 0,00
2.2.7.2.1.04.06 (-) APORTES FINANCEIROS PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL 0,00
2.2.7.2.1.05.00 (7) PLANO DE AMORTIZACAO PREVISTO EM LEI -93.770.508,84
2.2.7.2.1.05.98 () OUTROS CREDITOS DO PLANO DE AMORTIZAGAO -93.770.508,84
2.2.7.2.1.06.00 (8) PROVISOES ATUARIAIS PARA AJUSTES DO PLANO FINANCEIRO 0,00
2.2.7.2.1.06.01 (-) PROVISAO ATUARIAL PARA OSCILAGAO DE RISCOS 0,00
2.2.7.2.1.07.00 (9) PROVISOES ATUARIAIS PARA AJUSTES DO PLANO PREVIDENCIARIO 0,00
2.2.7.2.1.07.01 (+) AJUSTES DE RESULTADO ATUARIAL SUPERAVITARIO 0,00
2.2.7.2.1.07.02 (+) PROVISAO ATUARIAL PARA OSCILAGAO DE RISCOS 0,00

e 2.2.7.2.1.07.03 (+) PROVISAOATUARIAL PARA BENEFICIOS A REGULARIZAR 0,00
2.2.7.2.1.07.04 (+) PROVISAO ATUARIAL PARA CONTINGENCIAS DE BENEFICIOS 0,00
2.2.7.2.1.07.98 (+) OUTRAS PROVISOES ATUARIAIS PARA AJUSTES DO PLANO 0,00

SITUAGAO ATUARIAL
(2) + (3) +(4) | PLANO FINANCEIRO - EQUILIBRIO TECNICO ATUARIAL 0,00
(5) + (6) + (7) - (10) | PLANO PREVIDENCIARIO - EQUILIBIRO TECNICO ATUARIAL 0,00
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17 — LDA — Limite do Déficit Atuarial a ser deduzido:

DPx a : .
LDA = T déficit relativo a PMBaC
: 15,92443286 x 1,5
LDA = 55 x R$53.771.074,85

LDA = R$ 12.844.108,07
DEFICIT ATUARIAL REDUZIDO = R$ 93.770.508,84 — R$ 12.844.108,07

DEFICIT ATUARIAL REDUZIDO = R$ 80.926.400,77

18 — Plano de Amortizacdo do Déficit Atuarial a Constar em Lei:

N ANO TX.JUROS APORTES ALIQUOTA BASE DE CALCULO SALDO INICIAL PAGAMENTO SALDO FINAL JUROS AMORTIZACAO
1| 2021 5,41% 31,31 6.879.416,57 80.926.400,77 -2.153.945,33 83.150.573,72 -4.378.118,28 2.224.172,95
2| 2022 5,41% 31,31 6.948.210,74 83.150.573,72 -2.175.484,78 85.473.534,98 -4.498.446,04 2.322.961,26
| 3| 2023 5,41% 32,50 7.017.692,84 85.473.534,98 - 2.280.750,17 87.816.903,05 -4.624.118,24 2.343.368,07
4| 2024 5,41% 35,20 7.087.869,77 87.816.903,05 -2.494.930,16 90.072.867,34 -4.750.894,45 2.255.964,30
S| 2025 5,41% 38,85 7.158.748,47 90.072.867,34 -2.781.173,78 92.164.635,69 -4.872.942,12 2.091.768,34
6 | 2026 5,41% 42,00 7.230.335,95 92.164.635,69 -3.036.741,10 94.114.001,38 -4.986.106,79 1.949.365,69
7| 2027 5,41% 45,00 7.302.639,31 94.114.001,38 -3.286.187,69 95.919.381,16 -5.091.567,47 1.805.379,78
8 | 2028 5,41% 50,00 7.375.665,71 95.919.381,16 -3.687.832,85 97.420.786,83 -5.189.238,52 1.501.405,67
9| 2029 5,41% 55,00 7.449.422,36 97.420.786,83 -4.097.182,30 98.594.069,10 -5.270.464,57 1.173.282,27
| 10| 2030 541% 60,00 7.523.916,59 98.594.069,10 -4.514.349,95 99.413.658,28 -5.333.939,14 819.589,19
11 | 2031 5,41% 65,00 7.599.155,75 99.413.658,28 -4.939.451,24 99.852.485,96 -5.378.278,91 438.827,67
12 | 2032 5,41% 70,00 7.675.147,31 99.852.485,96 -5.372.603,12 99.881.902,33 -5.402.019,49 29.416,37
13 | 2033 5,41% 75,00 7.751.898,78 99.881.902,33 - 5.813.924,09 99.471.589,16 -5.403.610,92 - 410.313,17
14 | 2034 5,41% 80,00 7.829.417,77 99.471.589,16 -6.263.534,22 98.589.467,91 -5.381.412,97 - 882.121,24
15 | 2035 5,41% 85,00 7.907.711,95 98.589.467,91 - 6.721.555,16 97.201.602,97 -5.333.690,21 - 1.387.864,94
16 | 2036 5,41% 85,00 7.986.789,07 97.201.602,97 - 6.788.770,71 95.671.438,98 -5.258.606,72 - 1.530.163,99 |
17 | 2037 5,41% 85,00 8.066.656,96 95.671.438,98 - 6.856.658,42 93.990.605,41 -5.175.824,85 - 1.680.833,57
18 | 2038 5,41% 85,00 8.147.323,53 93.990.605,41 - 6.925.225,00 92.150.272,17 -5.084.891,75 - 1.840.333,25
19 | 2039 5,41% .85,00 8.228.796,76 92.150.272,17 - 6.994.477,25 90.141.124,64 -4.985.329,72 - 2.009.147,53
20 | 2040 5,41% 86,41 8.311.084,73 90.141.124,64 -7.181.608,32 87.836.151,17 -4.876.634,84 - 2.304.973,47
21| 2041 5,41% 89,30 8.394.195,58 87.836.151,17 - 7.496.016,65 85.092.070,29 -4.751.935,78 - 2.744.080,87
2042 5,41% 97,00 8.478.137,54 85.092.070,29 -8.223.793,41 81.471.757,89 -4.603.481,00 - 3.620.312,41
| 23| 2043 541% 97,00 8.562.918,91 81.471.757,89 -8.306.031,34 77.573.348,65 -4.407.622,10 - 3.898.409,24
2044 5,41% 97,00 8.648.548,10 77.573.348,65 - 8.389.091,66 73.380.975,15 -4.196.718,16 - 4.192.373,49
25 | 2045 5,41% 97,00 8.735.033,58 73.380.975,15 -8.472.982,57 68.877.903,33 -3.969.910,76 - 4.503.071,82
26 | 2046 5,41% 99,00 8.822.383,92 68.877.903,33 -8.734.160,08 63.870.037,83 -3.726.294,57 - 5.007.865,51
27 | 2047 5,41% 99,00 8.910.607,76 63.870.037,83 - 8.821.501,68 58.503.905,20 -3.455.369,05 - 5.366.132,63
28 | 2048 5,41% 99,00 ' 8.999.713,83 58.503.905,20 - 8.909.716,69 52.759.249,77 -3.165.061,27 - 5.744.655,42
29 | 2049 5,41% 99,00 9.089.710,97 52.759.249,77 -8.998.813,86 46.614.711,32 -2.854.275,41 - 6.144.538,45
30 | 2050 5,41% 99,00 9.180.608,08 46.614.711,32 -9.088.802,00 40.047.765,21 -2.521.855,88 - 6.566.946,12
31 [ 2051 5,41% 99,00 9.272.414,16 40.047.765,21 - 9.179.690,02 33.034.659,28 -2.166.584,10 - 7.013.105,92
32 | 2052 5,41% 99,00 9.365.138,30 33.034.659,28 -9.271.486,92 25.550.347,43 -1.787.175,07 - 7.484.311,85
33 | 2053 5,41% 99,00 9.458.789,69 25.550.347,43 -9.364.201,79 17.568.419,44 -1.382.273,80 - 7.981.927,99
34 | 2054 5,41% 99,00 9.553.377,58 17.568.419,44 -9.457.843,81 9.061.027,12 -950.451,49 - 8.507.392,32
35 | 2055 5,41% 99,00 9.648.911,36 9.061.027,12 -9.551.228,69 - 0,00 -490.201,57 - 9.061.027,12
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Os Ativos Financeiros em 31/12/2020 totalizaram: R$ 0,00

Fundo Administrativo no valor de R$ 0,00.
Bens iméveis no valor de R$ 0,00
Fundo Administrativo no valor de R$ 0,00

19 — Custo Normal:

CUSTO NORMAL % SOBRE A
FOLHA

APOSENTADORIA P/ TEMPO DE CONTRIBUICAO 11,41%
APOSENTADORIA ESPECIAL DE PROFESSOR 6,54%
APOSENTADORIA P/ INVALIDEZ 0,88%
APOSENTADORIA P/ IDADE 3,43%
APOSENTADORIA COMPULSORIA 0,00%
APOSENTADORIA ESPECIAL 0,00%
PENSAO POR MORTE DE APOSENTADO 4,57%
PENSAO POR MORTE DE ATIVO ) 0,99%
PENSAO POR MORTE DE PROFESSOR 0,00%
PENSAO POR MORTE DE INVALIDO 0,35%

% SOBRE A FOLHA 28,17%

CUSTO NORMAL
% SOBRE A FOLHA DE ATIVOS
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20 — ANALISE DE SENSIBILIDADE.

20.1 — Resultado Atuarial Conforme a Idade Média dos Segurados Ativos
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assessoria

IDADE MEDIA IDADE MEDIA IDADE MEDIA IDADE MEDIA
CONTA ATIVOS ATIVOS ATIVOS ATIVOS
47,00 47,37 48,00 49,00

[ RESERVAS TECNICAS (carteira de ativos financeiros) 000 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |
| PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00
PROVISOES PARA BENEFICIOS CONCEDIDOS 39.999.433,99 | | 39.999.433,99 | | 39.999.433,99 | | 39.999.433,99
APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS DO PLANO 39.999.433,99 | | 39.999.433,99 | | 39.999.433,99 | | 39.999.433,99
CONTRIBUIGOES DO ENTE 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES DOS SERVIDORES 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00
ATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
INATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES DOS PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00
COMPENSAGAO FINANCEIRA A RECEBER 0,00 0,00 0,00 0,00
PROVISOES PARA BENEFICIOS A CONCEDER 53.110.791,30 | | 53.771.074,85 | | 54.891.062,88 | [ 56.658.203,65
APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS DO PLANO PARA GERAGAO ATUAL | 68.552.630,24 | | 69.092.200,89 | | 70.011.196,85 | | 71.469.76345
CONTRIBUICOES DO ENTE PARA GERACAO ATUAL 8.276.252,42 8.211.607,85 8.103.830,50 7.938.446,20
CONTRIBUICOES DOS SERVIDORES PARA GERAGAO ATUAL 7.165.586,52 7.109.617,19 7.016.303,47 6.873.113,60
ATIVOS 7.165.586,52 7.109.817,19 7.016.303,47 6.873.113,60
INATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUIGOES DOS PENSIONISTAS PARA GERAGAO ATUAL 0,00 0,00 0,00 0,00
COMPENSAGAO FINANCEIRA A RECEBER 0,00 0,00 0,00 | 0,00
APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS DO PLANO PARA GERACAO FUTURA 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES DO ENTE PARA GERACAO FUTURA 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES DOS SERVIDORES PARA GERAGCAO FUTURA 0,00 0,00 0,00 0,00
ATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
INATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES DOS PENSIONISTAS PARA GERACAO FUTURA 0,00 0,00 0,00 0,00

[ PARCELAMENTO DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS 0,00] [ 0,00 | 000] [ 0,00 |
| RESERVAS A AMORTIZAR -93.110.225,20 | | -93.770.508,84 | | -94.890.496,87 | [ -96.657.637,64
SERVICO PASSADO 0,00 | 0,00 0,00 0,00
DEFICIT EQUACIONADO -93.110.225,29 | | -93.770.508,84 | | -94.890.496,87 | [ -96.657.637,64
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20.2 — Resultado Atuarial Conforme a Idade Média para Aposentadoria dos Seggados Ativos
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IDADE MEDIA ATIVO IDADE MEDIA ATIVO IDADE MEDIA ATIVO IDADE MEDIA ATIVO
CONTA PARA APOSENTADORIA | | PARA APOSENTADORIA | | PARA APOSENTADORIA | | PARA APOSENTADORIA
59,00 59,03 60,00 61,00
| RESERVAS TECNICAS (carteira de ativos financeiros) | 000 ] | 000] [ o00] [ 0,00
PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00
PROVISOES PARA BENEFICIOS CONCEDIDOS 39.999.433,99 39.999.433,99 39.999.433,99 39.999.433,99
APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS DO PLANO 39.999.433,99 | | 39.999.433,99 39.999.433,99 39.999.433,99
CONTRIBUICOES DO ENTE 0,00 0,00 0,00 | 0,00
CONTRIBUICOES DOS SERVIDORES 0,00 0,00 0,00 0,00
ATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
| INATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
CONYRIBUIGOES DOS PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00
COMPENSAGAO FINANCEIRA A RECEBER 0,00 0,00 0,00 0,00 |
PROVISOES PARA BENEFICIOS A CONCEDER 53.813.993,02 53.771.074,85 52.402.319,35 51.028.420,24
APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS DO PLANO PARA GERAGAO ATUAL, 69.127.431,57 69.092.299,89 67.975.307,71 66.860.958,40
CONTRIBUICOES DO ENTE PARA GERAGAO ATUAL 8.207.434,58 8.211.607,85 8.346.543,65 8.485.652,70
CONTRIBUIGOES DOS SERVIDORES PARA GERAGAO ATUAL 7.106.003,97 | | 7.109.617,19 7.226.444,71 7.346.885.46
ATIVOS 7.106.003,97 7.109.617,19 7.226.444,71 7.346.885,46
INATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUIGOES DOS PENSIONISTAS PARA GERACAO ATUAL 0,00 0,00 | 0,00 0,00
COMPENSAGAO FINANCEIRA A RECEBER 0,00 0,00 0,00 0,00 |
APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS DO PLANO PARA GERAGAO FUTURA 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUIGOES DO ENTE PARA GERAGAO FUTURA 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES DOS SERVIDORES PARA GERAGAO FUTURA 0,00 0,00 0,00 0,00
ATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
INATIVOS : 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES DOS PENSIONISTAS PARA GERACAO FUTURA 0,00 0,00 0,00 | 0,00
PARCELAMENTO DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS | 000 | 000 ] [ 000 | - 0,00 |
RESERVAS A AMORTIZAR ‘ -91.027.854,23
SERVICO PASSADO 0,00
DEFICIT EQUACIONADO -91.027.854,23




20.3 — Resultado Atuarial Conforme T4bua de Mortalidade divulgada pelo IBGE
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TABUA TABUA TABUA TABUA
CONTA IBGE IBGE . IBGE IBGE
2.019 2.018 2.017 2.016

| RESERVAS TECNICAS (carteira de ativos financeiros) 0,00] | 0,00] | 000] | 0,00
PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00
PROVISOES PARA BENEFICIOS CONCEDIDOS 39.999.433,99 39.365.232,32 38.727.019,17 38.042.561,53
APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS DO PLANO 39.999.433,99 39.365.232,32 38.727.019,17 38.042.561,53
CONTRIBUICOES DO ENTE 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES DOS SERVIDORES 0,00 0,00 0,00 0,00
ATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
INATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00

| CONTRIBUICOES DOS PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00
COMPENSAGAO FINANCEIRA A RECEBER 0,00 0,00 0,00 0,00
PROVISOES PARA BENEFICIOS A CONCEDER 53.771.074,85 52.911.693,14 52.055.921,55 51.088.156,02 |
APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS DO PLANO PARA GERAGAO ATUAL | 69.092.299,89 67.931.768,20 66.787.395,74 65.543.677,00
CONTRIBUICOES DO ENTE PARA GERAGAO ATUAL 8.211.607,85 8.050.202,64 7.895.523,29 7.747.622,61
CONTRIBUIGOES DOS SERVIDORES PARA GERAGAO ATUAL 7.109.617,19 6.969.872,42 6.835.950,90 6.707.898,37
ATIVOS 7.109.617,19 6.969.872,42 6.835.950,90 6.707.898,37
INATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES DOS PENSIONISTAS PARA GERAGAO ATUAL 0,00 0,00 0,00 0,00
COMPENSAGAO FINANCEIRA A RECEBER 0,00 0,00 0,00 0,00
APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS DO PLANO PARA GERACAO FUTURA 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES DO ENTE PARA GERAGAO FUTURA 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUIGOES DOS SERVIDORES PARA GERACAO FUTURA 0,00 0,00 0,00 0,00
ATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00 |
INATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUIGOES DOS PENSIONISTAS PARA GERAGAO FUTURA 0,00 0,00 0,00 0,00

[ PARCELAMENTO DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS 000] | 000] | 0,00 | 0,00 |
RESERVAS A AMORTIZAR -93.770.508,84 | | -92.276.925,46 | | -90.782.940,72 | [ -89.130.717,55
SERVICO PASSADO 0,00 0,00 0,00 0,00
DEFICIT EQUACIONADO -93.770.508,84 | | -92.276.92546 | | -90.782.940,72 | [ -89.130.717,55
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20.4 — Resultado Atuarial Conforme Taxa de Juros:
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TAXA TAXA TAXA TAXA
CONTA DE JUROS DE JUROS DE JUROS DE JUROS
541% 5,42% 5,43% 5,44%

| RESERVAS TECNICAS (carteira de ativos financeiros) |2 0,00] | 000 [ 0,00 | | 0,00 |
PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS 0,00 | 0,00 0,00 0,00
PROVISOES PARA BENEFICIOS CONCEDIDOS 39.999.433,00 | | 39.957.111,62 | | 39.914.86521 39.872.694,62
APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS DO PLANO 39.999.433,99 | | 39.957.111,62 | | 39.914.86521 39.872.694,62
CONTRIBUICOES DO ENTE 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES DOS SERVIDORES 0,00 0,00 0,00 0,00
ATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
INATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES DOS PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00
COMPENSAGAO FINANCEIRA A RECEBER 0,00 0,00 0,00 0,00
PROVISOES PARA BENEFICIOS A CONCEDER 53.771.074,85 | | 53.661.010,60 | | 53.551.218,54 | [ 53.441.701,60
APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS DO PLANO PARA GERAGAO ATUAL | 69.092.299,89 | | 68.974.608,54 | | 68.857.197,18 | | 68.740.068,74
CONTRIBUICOES DO ENTE PARA GERAGAO ATUAL 8.211.607,85 8.207.520,01 8.203.436,35 8.199.356,87
CONTRIBUICOES DOS SERVIDORES PARA GERAGAO ATUAL 7.109.617,19 7.106.077,93 7.102.542,29 7.099.010,27
ATIVOS 7.109.617,19 7.106.077,93 7.102.542,29 7.099.010,27
| INATIVOS 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00

CONTRIBUICOES DOS PENSIONISTAS PARA GERACAO ATUAL 0,00 0,00 0,00 0,00 |
COMPENSACAO FINANCEIRA A RECEBER 0,00 0,00 0,00 0,00
APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS DO PLANO PARA GERAGAO FUTURA 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES DO ENTE PARA GERACAO FUTURA 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES DOS SERVIDORES PARA GERACAO FUTURA 0,00 0,00 0,00 0,00
ATIVOS 0,00 0,00 | 0,00 0,00

INATIVOS 0,00 0,00 0,00 | 0,00 |
CONTRIBUICOES DOS PENSIONISTAS PARA GERACAO FUTURA 0,00 0,00 | 0,00 0,00

[ PARCELAMENTO DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS | 0,00 | 0,00] | 0,00 | 0,00 |
RESERVAS A AMORTIZAR -93.770.508,84 | [ -93.618.122,22 | [ -93.466.083,75 | [ -93.314.396,22
SERVICO PASSADO 0,00 0,00 0,00 0,00
DEFICIT EQUACIONADO -93.770.508,84 | | -93.618.122,22 | | -93.466.083,75 | | -93.314.396,22
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20.5 — Resultado Atuarial considerando Aumento Real das Remuneragdes dos Ativos e dos

Beneficios dos Assistidos:
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AUMENTO AUMENTO AUMENTO AUMENTO
CONTA REAL REAL REAL REAL
0,50% 1,00% 1,25% 1,50%

| RESERVAS TECNICAS (carteira de ativos financeiros) 000/ | 000 [ 0,00 | 0,00
PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00
PROVISOES PARA BENEFICIOS CONCEDIDOS 37.878.489,81 39.999.433,99 | | 41.128.288,07 42.306.069,88
APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS DO PLANO 37.878.489,81 39.999.433,99 | | 41.128.288,07 42.306.069,88
CONTRIBUICOES DO ENTE 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES DOS SERVIDORES 0,00 0,00 0,00 0,00
ATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
INATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES DOS PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00
COMPENSACAO FINANCEIRA A RECEBER 0,00 0,00 0,00 0,00
PROVISOES PARA BENEFICIOS A CONCEDER 50.026.843,19 53.771.074,85 | | 55.787.230,12 57.907.422,07
APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS DO PLANO PARA GERAGAO ATUAL | 64.958.369,50 69.092.299,89 71.309.747,24 73.635.686,60
CONTRIBUICOES DO ENTE PARA GERAGAO ATUAL 8.002.743,80 8.211.607,85 8.319.492,93 8.429.765,91
CONTRIBUIGOES DOS SERVIDORES PARA GERAGCAO ATUAL 6.928.782,51 7.109.617,19 7.203.024,19 7.298.498,62
ATIVOS 6.928.782,51 7.109.617,19 7.203.024,19 7.298.498,62
INATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES DOS PENSIONISTAS PARA GERAGAO ATUAL 0,00 0,00 0,00 0,00
COMPENSAGAO FINANCEIRA A RECEBER 0,00 0,00 0,00 0,00
APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS DO PLANO PARA GERAGAO FUTURA 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUIGOES DO ENTE PARA GERAGAO FUTURA 0,00 0,00 0,00 0,00

| CONTRIBUICOES DOS SERVIDORES PARA GERAGCAO FUTURA 0,00 0,00 0,00 0,00
ATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
INATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES DOS PENSIONISTAS PARA GERAGAO FUTURA 0,00 0,00 0,00 0,00

| PARCELAMENTO DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS 0,00] | 0,00] | 0,00 | 0,00 |
RESERVAS A AMORTIZAR -87.905.333,00 | | -93.770.508,84 | [ -96.915.518,19 | [ -100.213.491,95
SERVICO PASSADO 0,00 0,00 0,00 0,00
DEFICIT EQUACIONADO -87.905.333,00 | [ -93.770.508,84 | | -96.915.518,19 | | -100.213.491,95
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21 — Viabilidade Or¢camentaria:
21.1 — Despesa com Pessoal:
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DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I 14.866.932 35

l Pessoal Ativo 12.235.496,30
Pessoal Inativo e Pensionistas 2.631.436,05
Outras de decorrentes de contratos de terceiriza 1°do art 18 da LRF 0,00

DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (Il)

2.718.640,31

Indenizagdes por Demissao e Incentivos & Demisso Voluntéria

0,00

51.20426 |

Decorrentes de Deciséo Judicial de periodo anterior ao da apuragéio
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apuragéo

3600000

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados

2.631.436,05

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (Ilf) = (1 - I

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

LIMITE MAXIMO (incisos |, Il e Il art. 20 da LRF) - <%>

12.148.292,04

27.073.785,98

60,0%

LIMITE PRUDENCIAL (parégrafo tnico, art. 22 da LRF) - <%>

57.0%

LIMITE DE ALERTA (inciso Il do § 1° do art. 59 da LRF) - <%>

54,0%

21.2 — Crescimento Médio da Receita Corrente Liquida (RCL) e Despesa com Pessoal:

01- Crescimento Médio da Receita Corrente Liquida (RCL) e Despesa com Pessoal

Ente:
Ano base da Avaliagéo 2021
Data Base: 31112/2020
Data Calculo: 3110312021
~ .

Contribuigdes do Ente + Parcel (Ano: 2020) 1.064.341,36

Despesas do RPPS- Beneficios e Admi (Ano: 2020) 3.141.991,97

Despesa com Pessoal (exceto RPPS) 9.006.300,07

Divida Consolidada Liquida— DCL 0,00

Resultado Atuarial 0,00

Variagéo Média - RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 0,00

Varlagio Média - DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL
ANO RECEITA &({R::rrs DESPESA LbUfA COoM infiacio doAno
2010 ] : 646%
2011 g : 6,08%
2012 ; ) 6.20%
2013 ] . 556%
2014 ! ) 6,23%
2015 ! ) 11,28%
2016 : h 6,58%
2017 y 3 207%
2018 22.162.121,83 13.022.82383 SAa
Zak 22.702.746,15 11.920.588.77 A48%
a0 27.073.769.25 12.148.202,04 it
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Varlagdo real da
RECEITA CORRENTE LIQUIDA- | DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL RECEITA
Inflagio Acumulada RCL (em base de 2020) (em base de 2020) CORRENTE Variagéo real da DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL
LiQUIDA - RCL

21.3 — Incremento do Custeio Especial proposto na RCL projetada do Ente:

02+ Sralitals 6o Bt

Ente: MINADOR DO NEGRAO - AL

Impacto do deficit atuarial apés a Inclusdo no Quociente do Limite de Endividamento 0,00%
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21.4 — Indicadores de Viabilidade do Plano de Custeio:

Indicadores de Viabilidade do Plano de Custeio

Ente:

MINADOR DO NEGRAO - AL

S

atuari

assessor

Ano base da Avaliagédo 2021

Data Base: 311212020

Data Caloulo: 31/03/2021
ANO No. Impacto da Despesa Total de Pessoal naRCL | Relagdo com ”;’L"::’;‘z‘:'.";ﬂm Gnkoo do Plano de ¢
2020 0 56.83% 10.07%
2021 : 56,36% 9,90% 70.29%

o 2 54,95% 7,11% 66,03%
2023 3 53,63% 494% 3.60%
2024 4 52,73% 2719% 762%
2025 5 51,68% 1.13% 4630%
2026 6 50,63% 1,30% 84,12%
2027 7 49.23% 4.04% -10000%
2028 8 50,84% 089% 0.00%
2029 9 49,52% 34T% 95,04%
2030 10 1842% 561% T2.34%
2031 1 46,38% 9,5%% 30.95%
2032 A 4,43% 13.39% 26.19%
2033 13 2,50% 17.15% 17,00%
2034 14 40.63% 2081% 10.71%
2035 1 3,65% 24,.28% 6,66%
2036 16 .22% 2745% 5,24%
2037 17 35.65% 3051% 5,35%
2038 18 34,16% 33.42% 5,90%
2039 19 32.76% 36,13% 4,85%
2040 2 31,50% 3859% 3,75%
2041 21 30,00% 4151% 5,22%
2042 2 26,13% 44,00% 6,52%
2043 % 21.55% 4629% 8,55%
2044 2 2%637% 248.50% 7.98%
2045 > 25.24% 50.80% 7.9%%
2046 2% 2,19% 52,85% 9,31%
2047 27 23,19% 54.7%% 10,83%
2048 28 22.25% 56,66% 12,02%
1049 29 21,32% 58,44% 13,10%
2050 30 2044% 60,15% 13.92%
2051 31 19,60% 61,79% 14,36%
2052 2 18,80% 63.35% 14,62%
2053 ) 18,03% 64,86% 14,68%
2054 ] 17,29% 66,30% 14,59%
2055 3% 13.95% T2.64% 7,50%
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22 — Comparativo entre os Valores dos Fluxos Atuariais e do DRAA:
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Comparativo entre os Valores dos Fluxos Atuariais e do DRAA de

| 119900 |

MINADOR DO NEGRAO - AL
Exercicio 2021
coDIGO DESCRIGAO Valores Fluxos (GA) | Valores DRAA (GA)
G 7 o
A Ilca es em mento d- Ronda Fixa - RPPS 0,00
Aplicagdes em Segmento de Renda Variavel - RPPS 0,00
licagdes em mento Imobilidrio - RPPS 0,00 0,00

Aplicagdes em Enquadramento - RPPS 0,00 0,00
Titulos e Valores néo Sujeitos ao Enquadramento - RPPS 0,00 0,00
Demais Bens, direitos e ativos 0,00 0,00
% T : f:;‘“"‘ °‘D§ — - ‘a”..m, ==

211001 | Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas 30.915.811,81

212001 | Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores 0,00

213001 _| Beneficios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais 0,00

214001 | Beneficios Concedidos - Encal osentadorias por Invalidez 3.440.396,94

215001 | Beneficios Concedidos - Encargos - Pensdes por Morte 5.643.225,24

219901 | Beneficios Concedidos - Encal - Compensa: Previdenciaria a Pagar 0,00
VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS E COMPENSAGOES A RECEBER - E _CONCEDI| 0,00

111000 | Beneficios Concedidos - Contribuices Futuras dos Aposentados 0,00

| 112000 | Beneficios Concedidos - Contribuicdes Futuras dos Pensionistas 0,00

Bonoﬂcloc Conudldosi Compensag?

Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Pmnmada

27.262.893,54

27.262.893,54

221000

222000 | Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores 25.648.347,66 25.648.347,66
223000 | Beneficios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais 0,00 0,00
224000 | Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez 0,00 0,00
225000 | Beneficios a Conceder - Encargos - Pensdes por Morte de Servidores em Atividade 3.894.803,17 3.894.803,17
226000 | Beneficios a Conceder - Encargos - Pensdes por Morte de Aposentados 12.286.255,52 12.286.255,52
227000 | Beneficios a Conceder - Encargos - Outros Beneficios e Auxilios 0,00 0,00
|_229000 | Beneficios a Conceder - Encargos - Compensagéo Previdenciaria a Pagar 0,00 0,00
239901 | Valor Atual de Outras Despesas 0,00 0,00

: RIBUIGE) = o = - — .&i-t——-—————

121000 Bcncflclou a COneodar Comnbulgs Futuru do Ente 8.211.607,85 8.211.607,85
122000 | Beneficios a Conceder - Contribuiges Futuras dos Segurados Ativos 7.109.617,19 7.109.617,19
123000 | Beneficios a Conceder - Contribuicdes Futuras dos Aposentados 0,00 0,00
124900 | Beneficios a Conceder - Contribuicées Futuras dos Pensionistas 0,00 0,00
129000 Bcnoﬂclos a Conc.dor 00m nsa anldom:lérla a Rmbor 0,00 0,00
130101 | Valor Atual do Plano de Amortlza o do Déficit Atuarial uubolocldo em lei 93.770.508,84 93.770.508,84
130201 | Valor Atual dos Parcelamentos de Débitos Previdencidrios 0,00 0,00
139801 0,00 0,00

Valor Am;l da Cobertura da insuficiéncia Financeira (Outras Receitas)

0,00

0,00
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23 — Plano de Custeio por Beneficio — Aliquotas de Equilibrio:

PLANO DE CUSTEIO POR BENEFICIO — ALIQUOTAS DE EQUILIBRIO |

BENEFICIOS NORMAL SUPLEMENTAR
Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo. 11,41 % 31,31 %
Aposentadoria por Idade 343 %
Aposentadoria por Invalidez. 0,88 %
Aposentadoria Especial de Professores 6,54 %
Aposentadoria Especial 0,00 %
Aposentadoria Compulséria 3 0,00 %
Pensdo por Morte de Segurado Ativo. 0,99 %
Pensiio por Morte de Apos. Idade, Tempo de Contribuic¢éio e Compulséria. 4,57 %
Pensiio por Morte de Aposentado por Invalidez. 0,35 %

A contribuigdo dos segurados inativos e pensionistas incidira sobre a parcela dos proventos de aposentadorias e
pensdes concedidos pelo RPPS que exceder o valor teto de beneficio do RGPS.

As contribuigdes previdenciarias, tanto dos servidores quanto do Ente Puablico, deverdo ser repassadas
rigorosamente em dia, caso isto ndo ocorra, os compromissos previdencidrios assumidos poderdo ser seriamente
prejudicados no curto prazo.

Dividas pelo ndo repasse das contribui¢des deverdo ser amortizadas imediatamente, apés serem identificadas e
corrigidas monetariamente.

24 — Duracéo do Passivo:

DURACAQ DO PASSIVO

A duragio do passivo corresponde 2 média dos prazos dos fluxos de pagamentos de beneficios do RPPS, liquidos das contribuicdes
dos aposentados e pensionistas, ponderada pelos valores presentes desses fluxos

BENEF 15 ponp.msr.
BENEF 15 yur. pres.

DURACA Opsssivo =
ONDE: |
DURACAO, g, = DURAGAO DO PASSIVO
BENEF,;, ponp.ivsr. = BENEFICIOS LIQUIDOS PONDERADOS PELO INSTANTE
BENEF, ;5 y41 prss. = BENEFICIOS LIQUIDOS A VALOR PRESENTE

DURACAO DO PASSIVO = R$ 1.783.553.450,14 / RS 112.001.066,26
DURACAO DO PASSIVO = 15,92443286 ANOS

Taxa de Juros Parimetro = 5,41% a.a.

“ <l
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25 — Compromissos do Plano de Beneficios:

Compromissos do plano de beneficios:

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO ATUARIAL - BENEFICIOS AVALIADOS EM REGIME DE CAPITALIZACAO
GRUPO GRUPO
FECHADO Geragdes Futuras ABERTO
Geragiio Atual Consolidado
DESCRICAO VALORES VALORES VALORES
(*) VALOR ATUAL DAS REMUNERACOES FUTURAS 54.388.445,31 = 54.388.445,31
ATIVO k= n
Aplicagdes financeiras e disponibilidades conforme DAIR & : =
Créditos a receber conforme atr. 17, §5° da Portaria MPS 403/2008 - e
| Propriedades para investimentos (iméveis)
Direitos sobre royalties
Bens, direitos e demais ativos
PMBC i 39.999.433,99 39.999.433,99
VABF - CONCEDIDOS - 39399‘43 39.999.433,99
(-) VACF - CONCEDIDO ENTE die Lo -
(<) VACF - CONCEDIDO APOSENTADOS E PENSIONISTAS SRR -
PMBaC 53.771.074,85 - 53.771.074,85
VABF - A CONCEDER 69.092.299, . - 69.092.299,89
(-) VACF - A CONCEDER - ENTE 8.211 bt - (8.211.607,85)
(-) VACF - A CONCEDER - SERVIDORES EM ATIVIDADE .109.617. i - (7.109.617,19)
| PROVISAO MATEMATICA - TOTAL 93.770.508,84 - 93.770.508,84
COMPENSACAQ PREVIDENCIARIA A RECEBER e - -
(-) COMPENSACAO PREVIDENCIARIA A PAGAR - - -
RESULTADO ATUARIAL:
(Déficit Atuarial, Superdvit Atuarial ou Equilibrio Atuarial) (93.770.508,84) - (93.770.508,84)
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26 — Projecoes das Provisdes Matematicas para os proximos doze meses:

Projegdo das P & 4ticas para os préxi doze meses, a partir da data da avaliagdo ( zero), em dncia com a planificagiio contébil.:
Plano Previdencidrio / Capitalizado - Beneficios Ci didi
Més
k 2.2.7.2.1.03.00 2.2.7.2.1.03.01 2.2.7.2.1.03.02 2.2.7.2.1.02.03 2.2.7.2.1.03.04 2.2.7.2.1.03.05 2.2.7.2.1.03.06
0 39.999.433,99 39.999.433,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 40.095.504,69 40.095.504,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 40.143.540,04 40.143.540,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 40.191.575,39 40.191.575,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 40.239.610,74 40.239.610,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 40.287.646,09 40.287.646,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 40.335.681,44 40.335.681,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 40.383.716,79 40.383.716,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 40.431.752,14 40.431.752,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 40.479.787,49 40.479.787,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 40.527.822,84 40.527.822,84 0,00 0,00 0,00 0,00 . 0,00
11 40.575.858,19 40.575.858,19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 40.623.893,54 40.623.893,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.03.00 PLANO PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS
APOSENTADORIAS/
2.2.7.2.1.03.01 PENSOES/OUTROS BENEFICIOS CONCEDIDOS DO PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
2.2.7.2.1.03.02 (-) CONTRIBUICOES DO ENTE PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
2.2.7.2.1.03.03 (-) CONTRIBUICOES DO INATIVO PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
2.2.7.2.1.03.04 (-) CONTRIBUIGCOES DO PENSIONISTA PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
2.2.7.2.1.03.05 (-) COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA DO PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
2.2.7.2.1.03.06 (-) PARCELAMENTO DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS DO PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
Plano di / Ci lizado - fi aC di
Més 2
k 2.2.7.2.1.04.00 2.2.7.2.1.04.01 2.2.7.2.1.04.02 2.2.7.2.1.04.03 2.2.7.2.1.04.04 2.2.7.2.1.04.05 2.2.7.2.1.05.00 2.2.7.2.1.05.98
0 53.771.074,85 69.092.299,89 8.211.607,85 7.109.617,19 0,00 0,00 93.770.508,84 0,00
1 53.853.799,58 69.198.595,74 8.224.241,09 7.120.555,06 0,00 0,00 93.949.304,27 0,00
2 53.895.161,95 69.251.743,66 8.230.557,71 7.126.024,00 0,00 0,00 94.038.701,99 0,00
3 53.936.524,31 69.304.891,58 8.236.874,34 7.131.492,94 0,00 0,00 94.128.099,70 0,00
4 53.977.886,68 69.358.039,50 8.243.190,96 7.136.961,87 0,00 0,00 94.217.497,42 0,00
5 54.019.249,04 69.411.187,43 8.249.507,58 7.142.430,81 0,00 0,00 94.306.895,13 0,00
6 54.060.611,41 69.464.335,35 8,255.824,20 7.147.899,74 0,00 0,00 94.396.292,85 0,00
7 54.101.973,77 69.517.483,27 8.262.140,82 7.153.358,68 0,00 0,00 94.485.690,56 0,00
8 54.143.336,14 69.570.631,20 8.268.457,44 7.158.837,62 0,00 0,00 94.575.088,28 0,00
9 54.184.698,50 69.623.779,12 8.274.774,06 7.164.306,55 0,00 0,00 94.664.485,99 0,00
10 54.226.060,87 69.676.927,04 8.281.090,69 7.169.775,49 0,00 0,00 94.753.883,71 0,00
1 54.267.423,23 69.730.074,97 8.287.407,31 7.175.244,43 0,00 0,00 . 94.843.281,42 0,00
12 54.308.785,60 69.783.222,89 8.293.723,93 7.180.713,36 0,00 0,00 94.932.679,14 0,00
2.2.7.2.1.04.00 PLANO PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER
APOSENTADORIAS
22.7.2.1.04.01 /PENSOES/OUTROS BENEFICIOS A CONCEDER DO PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
2.2.7.2.1.04.02 (-) CONTRIBUICOES DO ENTE PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
2.2.7.2.1.04.03 (-) CONTRIBUICOES DO ATIVO PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
22.7.2.1.04.04 (-) COMPENSACAO PREVIDENCIARIA DO PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
2.2.7.2.1.04.05 (-) PARCELAMENTO DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS
2.2.7.2.1.05.00 PLANO PREVIDENCIARIO - PLANO DE AMORTIZACAO
2.2.7.2.1.05.98 (-) OUTROS CREDITOS DO PLANO DE AMORTIZAGAO
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27 — Compensacédo Previdenciaria:

Compensagao Financeira, Lei n° 9.796, de 05 de maio de 1999.

Art. 4° Cada regime proprio de previdéncia de servidor publico tem direito, como regime
instituidor, de receber do Regime Geral de Previdéncia Social, enquanto regime de origem,
compensagdo financeira, observada o disposto neste artigo.

§ 1° O regime instituidor deve apresentar ao Regime Geral de Previdéncia Social, além das normas
que o regem, os seguintes dados referentes a cada beneficio concedido com cémputo de tempo de
contribuig@o no ambito do Regime Geral de Previdéncia Social:

I - Identificagdo do servidor publico e, se for o caso, de seu dependente;

II - O valor dos proventos da aposentadoria ou pensdo dela decorrente e a data de inicio do
beneficio;

III - O tempo de servigo total do servidor e o correspondente ao tempo de contribuigdo ao Regime
Geral de Previdéncia Social.

§ 2° Com base nas informagdes referidas no paragrafo anterior, o Regime Geral de Previdéncia
Social calculara qual seria a renda mensal inicial daquele beneficio segundo as normas do Regime
Geral de Previdéncia Social.

§ 3° A compensagdo financeira devida pelo Regime Geral de Previdéncia Social, relativa ao
primeiro més de competéncia do beneficio, sera calculada com base no valor do beneficio pago
pelo regime instituidor ou na renda mensal do beneficio calculada na forma do paragrafo anterior,
o que for menor.

§ 4° O valor da compensagdo financeira mencionada no paragrafo anterior corresponde a
multiplicagdo do montante ali especificado pelo percentual correspondente ao tempo de
contribuigdo ao Regime Geral de Previdéncia Social no tempo de servigo total do servidor publico.

§ 5° O valor da compensagdo financeira devida pelo Regime Geral de Previdéncia Social serd
reajustado nas mesmas datas e pelos mesmos indices de reajustamento dos beneficios da
Previdéncia Social, mesmo que tenha prevalecido, no primeiro més, o valor do beneficio pago pelo
regime instituidor. :

A Instru¢ao Normativa n° 9, de 21/12/2018, no artigo 10, inciso II da a seguinte orientagéo:

Caso a base cadastral ndo contenha todas as informagdes suficientes para aplicagdo da
compensagdo previdencidria, poderd ser utilizado o valor percentual de 10% (de por cento)
aplicado sobre o Valor Atual dos Beneficios Futuros (VABF) relativo aos beneficios passiveis de
compensag¢ao, e que, este percentual se aplica a avaliagdo atuarial com data focal em 31/12/2019,
sendo que nas avaliagdes seguintes, esse sera reduzido a razdo de 1% ao ano até o limite de 5%.
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MINADOR DO NEGRAO - AL

DEMONSTRAGCAO DA PROJECAO ATUARIAL

RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c)=(a-b) (d) = ("d" Exercicio Anterior) + (c)
2020 0,00
2021 4.174.013,06 3.703.911,64 470.101,42 470.101,42
2022 4.221.087,82 3.873.786,42 347.301,40 817.402,82
2023 4.549.427,23 4.038.538,31 510.888,92 1.328.291,74
2024 4.760.256,60 4.782.731,69 -22.475,09 1.305.816,65
2025 4.806.247,23 5.140.752,69 -334.505,46 971.311,19
2026 4.946.512,45 5.565.330,65 -618.818,20 352.492,99
2027 5.322.784,99 5.898.085,33 -575.300,34 -222.807,35
2028 5.804.703,75 6.182.727,392 -378.024,17 -600.831,52
2029 7.622.857,56 6.644.135,15 978.722,41 377.890,89
2030 7.941.019,80 7.063.778,25 877.241,55 1.255.132,44
2031 8.437.289,93 7.159.607,36 1.277.682,07 2.532.814,51 |
2032 8.475.937,54 7.339.769,33 1.136.167,71 3.668.982,22
2033 8.518.747,81 7.534.389,73 984.358,08 4.653.340,30
2034 8.508.277,07 7.831.864,45 676.412,62 5.329.752,92
2035 8.460.763,50 8.098.800,77 361.962,73 5.691.715,65
2036 8.428.123,11 8.318.428 42 109.694,69 5.801.410,34
2037 8.451.899,35 8.465.574,66 -13.675,31 5.787.735,03
2038 8.504.781,04 8.509.732,90 -4.951,86 5.782.783,17
2039 8.564.335,25 8.520.123,84 421141 5.826.994,58
2040 8.564.714,47 8.617.739,47 -53.025,00 5.773.969,58
2041 8.555.235,04 8.719.911,72 -164.676,68 5.609.292,90
2042 8.625.124,69 8.644.834,98 -19.710,29 5.589.582,61
2043 8.685.254,35 8.564.955,03 120.299,32 5.709.881,93
2044 8.774.972,26 8.411.535,85 363.436,41 6.073.318,34
2045 8.777.007,56 8.453.897,39 323.110,17 6.396.428,51
2046 8.786.423,14 8.444.885,€3 341.537,51 6.737.966,02
2047 8.850.678,04 8.279.626,79 571.051,25 7.309.017,27
2048 8.929.502,69 8.061.844,20 867.658,49 8.176.675,76
2049 9.006.397,25 7.833.783,40 1.172.613,85 9.349.289,61
2050 9.092.943,22 7.564.872,74 1.528.070,48 10.877.360,09
2051 9.184.066,94 7.271.625,58 1.912.441,36 12.789.801,45
2052 9.271.217,34 6.981.273,08 2.289.944,28 15.079.745,73 |
2053 9.363.929,51 6.667.336,29 2.696.593,22 17.776.338,95 |
2054 9.457.568,81 6.346.401,18 3.111.167,63 20.887.506,58
2055 9.550.945,07 6.020.792,64 3.530.152,43 24.417.659,01
2056 0,00 5.692.789,25 -5.692.789,25 18.724.869,76
2057 0,00 5.364.645,22 -5.364.645,22 13.360.224,54
2058 0,00 5.038.472,27 -5.038.472,27 8.321.752,27
e 2059 0,00 4.716.233,89 -4.716.233,89 3.605.518,38
2060 0,00 4.399.696,01 -4.399.696,01 ~794.177,63
2061 0,00 4.090.478,46 -4.090.478, -4.884.656,09
2062 0,00 3.790.018,78 -3.790.018,78 -8.674.674,87
2063 0,00 3.499.498,99 -3.499.498 99 -12.174.173,86
2064 0,00 3.219.865,92 -3.219.865,92 -15.394.039,78
2065 0,00 2.951.912,50 -2.951.912,50 -18.345.952,28
2066 0,00 2.696.222,22 -2.696.222,22 -21.042.174,50
2067 0,00 2.453.243 42 -2.453.243 -23.495.417,92
2068 0,00 2.223.208,00 -2.223.208,00 -25.718.625,92
2069 0,00 2.006.226,76 -2.006.226,76 -27.724.852,68
2070 0,00 1.802.243,75 -1.802.243,75 -29.527.096,43
2071 0,00 1.611.403,57 -1.611.403,57 -31.138.500,00
2072 0,00 1.433.414,71 -1.433.414,71 -32.571.914,71
2073 0,00 1.268.185,40 -1.268.185,40 -33.840.100,11
2074 0,00 1.115.474,38 -1.115.474,38 -34.955.574,49
2075 0,00 975.010,83 -975.010,83 -35.930.585,32
2076 0,00 846.610,88 -846.610,88 -36.777.196,20
2077 0,00 729.880,68 -729.880,68 -37.507.076,88
2078 0,00 624.461,09 -624.461,09 -38.131.537,97
2079 0,00 529.950,23 -529.950,23 -38.661.488,20
2080 0,00 445.850,49 -445.850,49 -39.107.338,69
2081 0,00 371.727,50 -371.727,50 -39.479.066,19 |
2082 0,00 306.941,65 -306.941,65 -39.786.007,84
2083 0,00 250.852,73 -250.852,73 -40.036.860,57
| 2084 0,00 202.826,55 -202.826,55 -40.239.687,12
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[ MINADOR DO NEGRAO - AL ]
DEMONSTRAGAO DA PROJECAO ATUARIAL
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c)=(a-b) (d) = ("d" Exercicio Anterior) + (c)
2085 0,00 162.134,35 -162.134,35 40.401.821,47
2086 0,00 128.064,48 -128.064,48 40.529.885,95
2087 0,00 99.855,89 -99.855,89 40.629.741,84
2088 0,00 76.815,16 -76.815,16 40.706.557,00
2089 0,00 58.226,48 -58.226,48 40.764.783,48
2090 0,00 43.465,38 43.465,38 40.808.248,86
2091 0,00 31.920,57 -31.929,57 40.840.178,43
2092 0,00 23.016,43 -23.016,43 40.863.194,86
2093 0,00 16.270,10 -16.270,10 -40.879.464,96
2094 0,00 11.236,59 11.236,59 40.890.701,55
2095 0,00 7.602,37 -7.602,37 40.898.303,92
2096 0,00 4.998,82 -4.998,82 40.903.302,74
2007 0,00 3.183,98 -3.183,98 -40.906.486,72
2098 0,00 1.969,55 -1.969,55 -40.908.456,27
2099 0,00 1.157,62 1.157,82 -40.909.614,09
2100 0,00 658,21 658,21 40.910.272,30
| 2101 0,00 356,50 356,90 -40.910.629,20
2102 0,00 179,63 179,53 -40.910.808,73
2103 0,00 8583 -85,83 -40.910.894,56
2104 0,00 28,96 -28,96 ~40.910.923,52
2105 0,00 5,10 5,10 -40.910.928,62
2106 0,00 1,55 1,55 40.910.930,17
2107 0,00 0,64 0,64 40.910.930,81
2108 0,00 0,29 0,20 40.910.931,10
>
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29 — Discriminagdo do Ativo do Plano:

Discriminagiio do Ativo do Plano

AVALIAGAO DATA ATIVO TOTAL APLICAGOES BENS PARCELAMENTOS
BASE FINANCEIRAS IMOVEIS DE DEBITOS
2021 31/12/2020 0,00 0,00 0,00 0,00

As aplicagdes dos recursos previdencidrios sdo resultantes da diferenga entre as receitas com as contribui¢des do
Ente Publico, mais as receitas de contribui¢des dos servidores ativos, mais as receitas com as aplicagdes
financeiras, menos as despesas administrativas e outras, disponibilizadas para andlise, no Ministério da
Previdéncia, Secretaria de Previdéncia Social - SPS, Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servigo
Publico — DEPSP.

Os recursos previdenciarios vinculados ao RPPS seréo aplicados nas condi¢des de mercado, com observéncia de
regras de seguranga, solvéncia, liquidez, rentabilidade, protegdo e prudéncia financeira, conforme diretrizes
previstas em norma especifica do Conselho Monetario Nacional, Resolugdo CMN n° 3.922, de 24 de novembro
de 2010, e cuja meta atuarial de rentabilidade é de INPC + 5,41% a.a., vedada concessdo de empréstimos de
qualquer natureza.

Na hipétese de atraso nos repasses das contribuigdes dos servidores e/ou da prefeitura, estas deverdo ser quitadas
imediatamente, atualizadas monetariamente pelo INPC (IBGE) mensal, ou outro indice que o venha substituir,
caso este seja extinto, mais juros anuais de 5,41%, minimo atuarial, sob pena, em médio prazo, do ndo
cumprimento das obrigagdes previdencidrias assumidas pelo Instituto.

A utilizagio do Plano de Custeio indicado implica numa revisdo anual das aliquotas, inclusive do cadastro
atualizado, com objetivo de preservar o equilibrio atuarial do Plano.
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30 — Projecdes de Aposentadoria dos Servidores Ativos:
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MINADOR DO NEGRAO - AL
PROJECOES DE APOSENTADORIAS DOS SERVIDORES
N° PROJETADO FEMININO MASCULINO
ANO DE
SERVIDORES PROFESSORES OUTROS | TOTAL PROFESSORES OUTROS | TOTAL
2021 27 7 15 22 0 5 5
2022 7 0 6 6 0 1 1
2023 9 0 7 4 0 2 2
2024 26 17 6 23 0 3 3
2025 7 “ 3 7 0 0 0
2026 13 4 7 1 0 2 2
2027 15 7 6 13 0 2 2
2028 13 2 6 8 0 ) 5
2029 25 2 20 22 2 1 3
2030 6 3 2 5 0 1 1
2031 6 1 4 5 0 1 1
2032 T 1 3 4 i 2 3
2033 9 0 . 6 6 1 2 3
2034 17 1 5 6 0 11 1
2035 12 0 8 8 0 L 4
2036 16 8 4 12 0 4 4
2037 10 0 2 2 0 8 8
2038 4 0 3 3 0 1 1
2039 8 3 4 7 0 1 1
2040 10 0 8 8 0 2 2
2041 14 0 14 14 0 0 0
2042 5 0 4 4 1 0 1
2043 1 0 1 1 0 0 0
2044 2 0 1 1 0 L 1
2045 17 0 3 3 0 14 14
2046 9 0 3 3 0 6 6
2047 3 0 0 0 0 3 3
2048 4 0 0 0 0 4 4
2049 1 0 0 0 0 1 1
2050 0 0 0 0 0 0 0
2051 1 0 0 0 0 1 1
2052 0 0 . 0 0 0 0 0
2053 0 0 0 0 0 0 0
2054 0 0 0 0 0 0 0
2055 0 0 0 0 0 0 0
2056 0 0 0 0 0 0 0
2057 0 0 0 0 0 0 0
2058 0 0 0 0 0 0 0
2059 0 0 0 0 0 0 0
2060 0 0 0 0 0 0 0
2061 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 304 60 151 211 5 88 93
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PROJECOES DAS APOSENTADORIAS DOS SERVIDORES ATIVOS
AVALIACAO ATUARIAL EXERCICIO 2021

PROJECOES DAS APOSENTADORIAS DOS SERVIDORS ATIVOS
ESTATISTICA POR SEXO
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31 — Data Estimada para Aposentadoria do Servidor Ativo:

DATA DATA DATA
NOME DO SERVIDOR SEXO DE DE ENTRADA CARGO REMUNERAGAO | ESTIMADA PARA
NASCIMENTO NO ENTE APOSENTADORIA
ADRIANA MONTEIRO S CARDOSO | 06/05/1974 04/09/1999 PROFESSOR(A) A 5.084,74 03/09/2024
ADRIANA TERTO DA SILVA F 31/05/1980 04/09/1999 PROFESSOR A 5.084,74 31/05/2030
ADRIANO SANTOS SOARES OLIVEIRA M 15/12/1988 15/12/2010 DIGITADOR 1.045,00 15/12/2048
AIRTON DA SILVA DINIZ M 09/05/1973 12/07/2010 AGENTE DE ENDEMIAS 1.400,00 09/05/2038
ALAN DE MELO BARBOSA M 16/03/1984 14/12/2010 Auxiliar de Biblioteca 1.058,45 13/12/2045
ALBERICO CESAR DE GOIS M 25/02/1981 03/02/2012 PROFESSOR(A) B 1.828, 44 02/02/2042
ALFREDO RICARDO TENORIO FERRO M 30/04/1974 07/03/2002 PROFESSOR(A) A X 2.662,18 06/03/2032
ALINE PAZ TENORIO F 24/03/1980 07/03/2002 PROFESSOR(A) A : 2.928,41 24/03/2030
ANA CLEIDE COSTA FERRO L 21/12/1974 04/09/1999 PROFESSOR(A) A 3.177,96 20/12/2024
ANA ERICA CARDOSO A C SOUZA E 19/10/1974 03/01/2012 PROFESSOR(A) A 2.285,55 19/10/2034
ANA LUIZA CANUTO A VITORIO F 26/09/1962 04/09/1999 Coordenador Pedagogico 3.177,96 26/09/2022
ANGELA MARIA OLIVEIRA BATISTA F 17/12/1966 07/03/2002 PROFESSOR(A) A 2.928,41 17/12/2026
ANGELICA DE CASSIA SANTOS LUZ F 07/07/1977 04/09/1999 PROFESSOR(A) A 3.677,96 07/07/12027
ANTONIO ALVES DA SILVA M 09/08/1976 07/03/2002 MOTORISTA 1.801,75 06/03/2037
ANTONIO BARBOSA CARDOSO M 03/08/1963 20/04/1999 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.254,00 02/08/2028
ARIANA MAIA DE GOES MONTEIRO i 24/06/1969 01/11/2001 ODONTOLOGO 1.045,00 24/06/2029
ARLENE MARIA REIS ARAUJO FERRO F 14/07/1962 07/03/2002 ASSISTENTE SOCIAL 1.201,75 14/07/2022
AUDENES MONTEIRO SILVESTRE E 27/10/1969 20/04/1999 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 1.045,00 19/04/2029
AUGUSTA MARIA A LIMA BARROS F 29/06/1977 12/09/2010 Merendeira 1.575,34 29/06/2037
CARLA NAICE L DA ROCHA FERRO F 10/05/1983 21/02/2011 PROFESSOR(A) A 2.263,77 21/02/2036
CARLOS TENORIO CAVALCANTE M 23/05/1959 20/04/1999 VIGILANTE 1.254,00 22/05/2024
CARMELITA FARIAS DA COSTA F 22/12/1959 16/12/2010 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2.135,50 01/01/2021
CAROLINA LIRA O CAVALCANTE E 08/07/1982 14/12/2010 ODONTOLOGO 1.045,00 13/12/2040
CATIA REJANE CARDOSO DA SILVA F 02/10/1981 04/08/2011 Merendeira 1.045,00 03/08/2041
CHARLES ALVES SILVA M 18/12/1967 07/03/2002 PROCURADOR MUNICIPAL 6.000,00 17/12/2032
CICERA ALVES CANUTO MEIRELES F 20/06/1964 20/04/1999 GARI 1.254,00 20/06/2024
CICERA JUVINIANO DE LIMA P 13/06/1964 20/04/1999 SERVICAL 1.254,00 13/06/2024
CICERA MARIA AMORIM F 01/05/1984 07/03/2002 AGENTE ADMINISTRATIVO 1.201,75 01/05/2039
CICERA MARIA SOARES B 26/03/1965 12/01/2010 GARI 1.045,00 26/03/2025
CICERA PEREIRA DA SILVA B 11/07/1968 04/09/1999 SERVICAL 1.254,00 11/07/2028
CICERO ALMEIDA LIMA M 01/01/1960 07/03/2002 MOTORISTA 1.201,75 31/12/2024
CICERO DE LIMA M 03/11/1959 20/04/1999 VIGILANTE 1.254,00 02/11/2024
CIRLEIDE ALVES CARDOSO L3 03/06/1976 14/12/2010 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 1.400,00 03/06/2036
CLAUDENICE ALVES CARVALHO F 29/09/1975 07/03/2002 GARI 1.201,75 06/03/2032
CLAUDENICE PEREIRA DA SILVA L 11/01/1973 13/09/2011 AGENTE ADMINISTRATIVO 1.111,37 11/01/2033
CLAUDENICY SILVA DE A GOMES F 21/03/1985 12/01/2010 Merendeira 1.767,39 20/03/2040
| CLECIA MICHELI C FERRO BARBOSA P 09/11/1978 20/04/1999 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.254,00 08/11/2033
CLEITON PEREIRA DA SILVA M 01/01/1985 20/10/2011 DIGITADOR 1.045,00 19/10/2046
CLEONES ALVES DE O SANTANA _F 17/09/1972 14/12/2010 Auxiliar de Servicos Gerais 1.045,00 17/09/2032
CLEONICE ALVES OLIVEIRA FERRO F 04/10/1968 06/02/1999 SERVICAL 1.045,00 04/10/2028
CREUZA SILVESTRE FERRO E 04/03/1986 17/12/2010 Auxiliar de Consultorio Dentario 1.045,00 03/03/2041
CRISTOVAO VIEIRA BARROS M 11/01/1956 20/04/1999 VIGILANTE 1.254,00 10/01/2021 |
DAMIAO EUZEBIO DE SOUZA JUNIOR M 04/06/1983 08/02/2011 Auxiliar de Servicos Gerais 1.045,00 07/02/2046
DONIZETE DA COSTA FERRO M 26/08/1976 04/09/1999 VIGIA ESCOLAR 1.254,00 26/08/2036
DYEGO HENRIQUE FERRO SILVA M 08/09/1987 15/12/2010 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 1.400,00 08/09/2047
EDILANIA RODRIGUES VALERIANO F 23/01/1981 04/08/2011 Merendeira 1.097,25 23/01/2041
EDJAIR DUARTE DA SILVA M 17/05/1968 07/01/2004 VIGIA ESCOLAR 1.206,09 17/05/2033
EDKARLA CARLOS DA SILVA E 11/09/1975 03/01/2008 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 1.045,00 11/09/2035
EDMILSON TENORIO DA SILVA M 08/10/1983 12/02/2010 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 1.400,00 11/02/2045
EDNA ROCHA CARDOSO FERRO Lot 01/08/1973 15/10/2011 AGENTE ADMINISTRATIVO 1.687,06 01/08/2033
| EDSON QUEIROZ FERRO M 21/08/1969 04/01/2002 MOTORISTA 1.045,00 21/08/2034
EDVANIA MARIA DA SILVA E 22/03/1978 02/08/2001 PROFESSOR(A) A 3.367,66 21/03/2028
ELIDA DE FREITAS FRANCA F 28/05/1986 20/10/2011 Auxiliar de Servicos Gerais 1.045,00 19/10/2041
ELIENE FRANCISCA DA P ROCHA E 23/03/1967 23/02/2001 SERVICAL 1.291,71 23/03/2027
EMILIA MARTINS TENORIO FERRO F 16/01/1978 04/09/1939 PROFESSOR(A) A 3.177,96 16/01/2028
ERCILIA DA CONCEICAO DE SOUZA F 31/12/1964 04/09/1939 SERVICAL 1.374,84 31/12/2024
ERIVANIA VIEIRA DE AMORIM E 06/08/1976 20/04/1999 GARI 1.254,00 06/08/2031
ERONILDO GABRIEL BATISTA M 09/10/1975 20/04/1999 VIGILANTE 1.254,00 09/10/2035
ESTELITA DA SILVA CORREIA F 15/11/1958 04/09/1999 ASSIST. ADM. EDUCACIONAL 1.614,84 01/01/2021
ETELVINA DE LIMA GOES ¥ 30/06/1989 17/12/2010 RECEPCIONISTA 1.045,00 29/06/2044
EUCILENE ALVES BARROS E 08/04/1976 07/03/2002 PROFESSOR(A) A : 292841 07/03/2027
EVA LUIZA DA SILVA F 18/06/1969 20/04/1999 COZINHEIRA 1.254,00 19/04/2029
FABIANA SIQUEIRA C COSTA F 22/08/1979 15/12/2010 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 1.400,00 22/08/2039
FABIANA TEIXEIRA C CARLOS F 05/10/1982 05/02/2011 AGENTE ADMINISTRATIVO 1.111,37 04/02/2041
FABIO FRANCISCO DE AMORIM ™ 29/12/1988 03/01/2010 AGENTE VIGILANCIA SANITARIA 1.045,00 29/12/2048
FABIO JUNIOR BARROS M 14/12/1980 14/12/2010 DIGITADOR 1.145,60 13/12/2045
FAGNO CARDOSO SILVA M 26/07/1983 12/07/2010 AGENTE DE ENDEMIAS 1.400,00 11/07/2045
FELIPE MARINHO VITORIO CAVALCANTE M 22/01/1986 14/12/2010 PROCURADOR MUNICIPAL 6.000,00 22/01/2048
FERNANDA CANUTO MEIRELES SILVA F 16/05/1990 12/03/2010 Merendeira 1.338,93 15/05/2045
| FERNANDO SOARES DA SILVA M 09/07/1974 07/03/2002 MOTORISTA 1.201,75 06/03/2037

58

Vitor Hugo Benevenuto Faria — Atudrio MIBA n° 994
Rua Jamary, 54 — Parque Guarua — Juiz de Fora— MG — CEP: 36021-420
Tel: (32) 30173599 / (32) 991341377
e-mail: vitoratuario@terra.com.br / vitoratuariomiba994@gmail.com



atuarial

assessoria

Vitor Hugo Benevenuto Faria — Atuario MIBA n° 994

Rua Jamary, 54 — Parque Guarua — Juiz de Fora — MG — CEP: 36021-420
Tel: (32) 30173599 / (32) 991341377

e-mail: vitoratuario@terra.com.br / vitoratuariomiba994@gmail.com

DATA DATA DATA
NOME DO SERVIDOR SEXO DE DE ENTRADA CARGO REMUNERAGAO | ESTIMADA PARA
NASCIMENTO NO ENTE APOSENTADORIA
FERNANDO TERTO DA SILVA M 03/05/1956 04/09/1999 VIGIA ESCOLAR 1.254,00 03/05/2021
FRANCISCA ELOIS SILVA TENORIO E 23/04/1971 05/02/2011 Auxiliar de Secretaria 1.111,37 23/04/2031
FRANCISCO BERTONY A TEIXEIRA M 12/12/1984 02/01/2011 Fisioterapeuta 2.880,00 01/01/2046
| FRANCISCO DE ASSIS DIAS DA SILVA M 06/08/1986 24/07/2012 Auxiliar de Servicos Gerais 1.045,00 24/07/2047
FRANCISCO DE ASSIS M DA SILVA M 01/10/1977 07/03/2002 GARI 1.201,75 01/10/2037
GALDENE RAMIRO DOS SANTOS F 23/10/1978 02/09/2015 AGENTE ADMINISTRATIVO 1.045,00 23/10/2038
GEDSON OLIVEIRA FERRO M 04/04/1988 15/12/2010 AGENTE DE ENDEMIAS 1.400,00 04/04/2048 |
GENILDO FERREIRA DE ARAUJO M 06/10/1963 04/09/1999 VIGIA ESCOLAR 1.254,00 05/10/2028
GERACY MARIA CONCEICAO SILVA B 10/03/1960 06/02/1999 SERVICAL 1.045,00 01/01/2021 |
GERALDO SIPRIANO DA SILVA M 24/111977 07/03/2002 GARI 1.201,75 24/11/2037
GERLANIO LEITE VAQUEIRO M 25/10/1984 12/07/2010 AGENTE DE ENDEMIAS 1.400,00 11/07/2045 |
GERTRUDES MARIA MEDEIROS ARAUJ F 28/11/1961 07/03/2002 PROFESSOR(A) B 2.342,72 28/11/2021
GIDELMA DOS SANTOS F 24/04/1978 20/04/1999 ATENDENTE 1.654,00 23/04/2033
GILENO CALIXTO BARROS M 29/07/1981 01/02/2017 SECRETARIO(A) ASSIST SOCIAL 3.333,33 29/07/2046
GILEUZA PETRONILIO L VAQUEIRO ' 10/01/1966 04/09/1999 SERVICAL ; 1.254,00 10/01/2026
GILMA DUARTE SILVA CARDOSO F 04/07/1972 04/09/1999 ASSIST. ADM. EDUCACIONAL 1.374,84 03/09/2029
GILVANDA ALVES DA SILVA HONORIO E 07/06/1975 02/08/2001 PROFESSOR(A) A 2.928,41 02/08/2026
GINAILZA MARIA DOS SANTOS L 22/07/1979 04/09/1999 PROFESSOR(A) A 3.177,96 21/07/2029
GISELY ARAUJO FERRO I 13/09/1987 15/12/2010 Secretaria_Escolar 1.767,39 12/09/2042
GIVALDO CALIXTO BARROS M 08/08/1978 09/03/1999 PROFESSOR(A) A 3.177,96 07/08/2033
GLEYSSON CORREIA CARDOSO FERRO M 03/10/1980 20/04/1999 MOTORISTA 1.320,00 03/10/2040
GUIDO COSTA BARROS M__ | 28/10/1956 20/04/1999 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.254,00 28/10/2021
HELIO PINTO NUNES M__| 08/10/1962 20/04/1999 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.254,00 08/10/2027
HERMANES FERRO BARROS M 29/08/1975 12/09/2010 VIGILANTE 1.045,00 28/08/2040
HERNANDO SOARES DA SILVA M 21/12/1975 04/09/1999 VIGIA ESCOLAR 1.254,00 21/12/2035
IDALIANE ARAUJO TEIXEIRA F 13/03/1983 27/01/2011 ENFERMEIRO 1.045,00 26/01/2041
IRACEMA IZAEL DE BARROS I 28/10/1963 04/02/1999 SERVICAL 1.254,00 28/10/2023
IRACEMA MARIA DA SILVA F 13/03/1970 20/04/1999 ASSIST. ADM. EDUCACIONAL 1.374,84 19/04/2029
IRACI IZAEL BARROS DE LIMA F 04/12/1961 24/04/1999 SERVICAL 1.254,00 04/12/2021
IRACILDA JOSEFA AMORIM TENORIO F 12/03/1963 20/04/1999 SERVICAL 1.602,33 12/03/2023
| IVAMIA ARAUJO CARDOSO FERRO F 06/10/1972 04/09/1999 ASSIST. ADM. EDUCACIONAL 2.597,27 03/09/2029
IVANIA RODRIGUES DA SILVA F 07/10/1975 04/09/1999 PROFESSOR(A) A 3.177,96 06/10/2025
JACIRA FERREIRA DE LIMA F 04/06/1979 20/04/1999 RECEPCIONISTA 1.254,00 03/06/2034
JACO RICARDO GOMES M 02/02/1981 15/12/2010 AGENTE VIGILANCIA SANITARIA 1.045,00 14/12/2045
JADSON CARDOSO FERRO M 04/04/1972 20/04/1999 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.254,00 19/04/2034
JANICLECIA SILVESTRE S BARROS F 28/10/1981 07/03/2002 PROFESSOR(A) A 2.928,41 28/10/2031
JANILEIDE DE OLIVEIRA NOLASCO CORREIA F 26/08/1983 16/12/2010 AGENTE ADMINISTRATIVO 1.045,00 15/12/2040
JENAICE ISRAEL FERRO F 08/09/1974 31/05/1999 PROFESSOR(A) A 4.385,58 07/09/2024
JOAO LUIZ VAQUEIRO M 23/06/1962 04/09/1999 MOTORISTA ESCOLAR 1.854,00 23/06/2027
JOAO PAULO CESAR AMORIM M 31/10/1991 14/12/2010 AGENTE DE ENDEMIAS 1.400,00 31/10/2051
JOAO PAULO MARINHO COLATINO M 07/11/1980 14/12/2010 Farmaceutico : 1.045,00 07/11/2045
JOAO PAULO PEREIRA DE LIMA M 14/08/1986 27/01/2011 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 1.400,00 14/08/2046
JOAO TENORIO SILVESTRE M 11/05/1965 07/03/2002 ELETRICISTA 1.201,75 11/05/2030
JOSE AILTON GRACINDO FERREIRA M 11/04/1971 20/04/1999 VIGILANTE 1.845,00 19/04/2034
JOSE AILTON NATALICIO DA SILVA M 18/12/1969 20/04/1999 VIGILANTE 1.045,00 19/04/2034
JOSE AILTON SOARES F 15/04/1955 04/02/2000 MOTORISTA ESCOLAR 1.254,00 01/01/2021
JOSE ANTONIO DE MELO SILVINO M 18/08/1985 06/03/2012 GARI 1.045,00 06/08/2047
JOSE CELIO VAZ BEZERRA M 10/12/1974 04/09/1999 PROFESSOR(A) A 3.177,96 09/12/2029
JOSE CICERO BARROS M 19/07/1971 07/03/2002 PEDREIRO 1.201,75 18/07/2036
JOSE CICERO DE OLIVEIRA FERRO M 26/08/1957 04/09/1999 VIGIA ESCOLAR 1.254,00 26/08/2022
JOSE DAMIAO DOS SANTOS M 31/08/1975 07/03/2002 GARI 1.201,75 06/03/2037
JOSE DARLAN MONTEIRO P SILVA M 07/12/1989 16/12/2010 DIGITADOR 1.045,00 07/12/2049
JOSE ELOI DA SILVA M 03/08/1963 04/09/1999 VIGIA ESCOLAR 1.254,00 02/08/2028
JOSE FERNANDO LEANDRO DA SILVA M 15/02/1976 04/09/1999 VIGIA ESCOLAR 1.254,00 15/02/2036
JOSE FRANCISCO ALVES SILVA M 30/08/1979 15/12/2010 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 1.400,00 29/08/2044
JOSE FRANCISCO DA SILVA FILHO M__| 25/02/1972 20/04/1999 MOTORISTA 1.554,00 19/04/2034
JOSZ GILBERTO DOS SANTOS M 22/04/1955 20/04/1999 MOTORISTA ESCOLAR 1.254,00 01/01/2021
JOSE GILVANES DUARTE SILVA M 13/06/1961 12/09/2010 Auxiliar de Farmacia 1.045,00 13/06/2026
JOSE JAILSON DUARTE SILVA M 15/04/1973 04/02/2000 VIGILANTE 1.347,88 03/02/2035
JOSE JOAQUIM FILHO M 04/03/1958 25/01/2001 GARI 1.201,75 04/03/2023
JOSE MATIAS DA SILVA M 19/03/1956 20/04/1999 GARI 1.254,00 19/03/2021
JOSE MENEZES DA SILVA M 23/12/1964 20/04/1999 VIGILANTE 1.045,00 23/12/2029
JOSE OLIVEIRA DA SILVA NUNES M 04/08/1983 15/12/2010 GARI 1.045,00 14/12/2045
JOSE PETRUCIO NUNES BARROS M 22/08/1966 04/09/1999 VIGIA ESCOLAR 1.309,37 22/08/2031
JOSE RAIMUNDO FERREIRA SILVA M 28/03/1974 20/04/1999 MOTORISTA 2.054,00 19/04/2034
JOSE RENILSON FEITOZA M 09/02/1977 07/03/2002 | GARI 1.201,75 06/03/2037
JOSE RICARDO SILVA AMARAL M 17/07/1984 14/12/2010 AGENTE DE ENDEMIAS 1.400,00 13/12/2045
JOSE RONILDO MENDES M 11/06/1969 20/04/1999 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.254,00 19/04/2034
JOSE TENORIO DA SILVA M 29/10/1979 20/04/1999 ATENDENTE 1.554,00 29/10/2039
JOSEFA DOS ANJOS SOARES SILVA E 16/07/1969 20/04/1999 SERVICAL 1.254,00 19/04/2029
2
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JOSEFA TEIXEIRA P CARDOSO F 09/10/1950 07/03/2002 DIRETOR ESCOLAR 4.685,46 01/01/2021
JOSEFA TENORIO CARDOSO E 15/01/1968 20/04/1999 SERVICAL 1.254,00 15/01/2028
JOSIAS DE OLIVEIRA FERRO M 24/01/1969 04/09/1999 PROFESSOR(A) A 3.177,96 03/09/2029 |
JOSMARIO DE SOUZA LIMA M 18/02/1374 04/09/1999 MOTORISTA ESCOLAR 1.374,84 03/09/2034
JOYCE LIDIANE DUARTE F 31/08/1980 04/01/2018 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 1.045,00 31/08/2040
JOYCE LIDIANE DUARTE SANTOS | 31/08/1980 01/02/2004 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 1.201,75 31/08/2035
JOZELMA CARDOSO TENORIO F 29/07/1978 04/09/1999 ASSIST. ADM. EDUCACIONAL 1.374,84 28/07/2033
JUBELITA HONORIO DE PAULA d 17/08/1980 12/09/2010 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 1.400,00 17/08/2040
| JUC'LENE DUARTE SILVA SANTOS E 20/06/1962 04/09/1999 ASSIST. ADM. EDUCACIONAL 1.374,84 20/06/2022
JULIANA NUNES BARROS E 27/09/1975 20/04/1999 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.254,00 26/09/2030
JULIENE OLIVEIRA S DE MENEZES F 05/07/1968 04/09/1999 ASSIST. ADM. EDUCACIONAL 1.374,84 05/07/2028
JUSSARA DA SILVA COSTA F 20/08/1978 03/02/2001 SERVICAL 1.045,00 19/08/2033
JUSSARA MARIA ROCHA FERRO F 06/05/1957 04/09/1999 ORIENTADOR ESCOLAR 2.542,37 01/01/2021
KARINE DUARTE COSTA GOIS F 25/12/1982 21/02/2011 PROFESSOR(A) A 2.376,96 21/02/2036
KECIANE MARIA T CAVALCANTE F 14/01/1984 17/12/2010 ENFERMEIRO 1.045,00 16/12/2040
KEILA CRISTIANE DUARTE C FERRO E 07/08/1978 01/03/2005 AGENTE ADMINISTRATIVO 1.922,37 01/03/2035
KEITY DAISY CARDOSO MACEDO F 17/05/1987 17/12/2010 RECEPCIONISTA 1.045,00 16/05/2042
LEDA PEREIRA DA SILVA F 23/12/1964 02/01/1998 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 1.045,00 23/12/2024
LEIDJANE SILVESTRE FERRO F 26/02/1980 07/03/2002 PROFESSOR(A) A 2.928,41 25/02/2030
LEILA MAGNA DA CRUZ SILVA F 01/06/1878 17/12/2010 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 1.400,00 01/06/2038
LENILDA SOUZA DE MENESES F 21/04/1976 08/02/2011 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 1.090,00 21/04/2036 |
LEONICE DE OLIVEIRA SILVA £ 16/03/1972 20/04/1999 SERVICAL 1.254,00 19/04/2029
|_LETICIA FERREIRA DA SILVA = 08/02/1966 04/09/1999 SERVICAL 1.254,00 08/02/2026
LIDIANE BARROS DA SILVA E 01/02/1983 20/10/2011 AGENTE ADMINISTRATIVO 1.045,00 19/10/2041
LIDJA KLEBIA SILVA CORREIA FEITOSA F 25/08/1984 21/02/2011 PROFESSOR(A) B 1.901,57 21/02/2036
LOAMIR OLIVEIRA BARROS M 15/10/1982 12/07/2010 DIGITADOR 1.045,00 11/07/2045
LOUISIANNA BARROS NUNES L4 25/11/1982 01/02/2017 SECRETARIO MUNIC DE SAUDE 2.000,00 25/11/2042
LUCIA CARDOSO FERRO E 06/12/1966 04/09/1999 PROFESSOR A 3.177,96 03/09/2024
LUCIANA BARBOSA DA COSTA [ 26/12/1966 07/03/2002 ORIENTADOR ESCOLAR 4.685,46 26/12/2026
LUCIANO SOUZA SANTOS M 18/03/1931 17/12/2010 ASSISTENTE SOCIAL 2.786,67 16/12/2045
LUCIVANIA CIRIACO DA SILVA | 17/04/1931 15/03/2011 Professor de Educacao Infantil 2.376,96 14/03/2036
LUCIVANIA MOTA BASIQUETO g 18/11/11977 12/01/2010 Auxiliar de Servicos Gerais 1.164,29 18/11/2037
LUIZ ALFREDO CORREIA FERRO M 17/02/1969 04/09/1999 VIGIA ESCOLAR 1.309,37 17/02/2034
LUMA CARDOSO FERRO ALMEIDA F 18/09/1989 24/03/2011 PROFESSOR(A) A 2.376,96 18/09/2039
| LUROSANIA FERREIRA FERRO F 24/05/1980 20/04/1999 ATENDENTE 1.254,00 24/05/2035
LUZIA SEVERO DA SILVA F 13/12/1963 20/04/1999 | SERVICAL 1.045,00 13/12/2023
LUZIVALDA AVELINO SILVA SOARES E 05/06/1979 07/03/2002 | GARI 1.201,75 04/06/2034
MAIRA TAMARA OLIVEIRA BARROS E 13/06/1986 03/06/2014 PROFESSOR(A) A 2.285,55 03/06/2039
MARCIA TELMA BARBOSA SIQUEIRA i 22/06/1969 04/09/1999 COORDENADOR ESCOLAR 3.177,96 22/06/2029
MARCOS ANTONIO COSTA M 01/05/1968 09/03/2001 MOTORISTA 1.501,75 01/05/2033
MARIA ADIJAVAM C FERRO B 04/11/1975 04/09/1999 PROFESSOR(A) A 3.177,96 03/11/2025 |
MARIA APARECIDA DA SILVA E 06/04/1979 12/09/2010 Auxiliar de Servicos Gerais 1.164,29 06/04/2039
MARIA APARECIDA FERREIRA GOES 2 19/02/19€1 07/03/2002 GARI 1.045,00 19/02/2021
MARIA APARECIDA SILVA DE SOUZA 3 02/06/19€64 04/09/1999 SERVICAL 1.254,00 02/06/2024
MARIA AUGUSTA FERRO B DUARTE E 13/02/1982 07/03/2002 PROFESSOR(A) A 2.928,41 13/02/2032
MARIA CICERA PEREIRA F 29/10/1970 02/08/2001 PROFESSOR(A) A 2.928,41 02/08/2026
MARIA CICERA SANTANA VAZ BEZERRA F 31/01/1977 04/09/1999 PROFESSOR(A) A 3.177,96 31/01/2027
MARIA CLAUDIANE DUARTE SOUZA F 13/02/1975 09/01/2001 SERVICAL 1.201,75 09/01/2031
MARIA DAS DORES B DOS SANTOS E 17/07/1962 20/04/1999 SERVICAL 1.254,00 17/07/2022
MARIA DAS DORES TENORIO DE MELO DUARTE F 25/04/1976 07/03/2002 PROFESSOR(A) A 2.928,41 07/03/2027
MARIA DE FATIMA DA SILVA SOUZA E 27/05/1967 20/04/1999 SERVICAL 1.254,00 27/05/2027
MARIA DE FATIMA T CAVALCANTE F 09/03/1962 20/04/1999 ATENDENTE 1.254,00 09/03/2022
MARIA DE LOURDES C F ALMEIDA 2 26/06/1956 04/09/1999 PROFESSOR(A) A 3.177,96 01/01/2021
MARIA DE LOURDES LIMA RAFAEL E 30/11/1968 20/04/1999 SERVICAL 1.254,00 30/11/2026
MARIA DE LOURDES LIMA SANTOS 2 03/09/1952 04/09/1999 PROFESSOR 2.542,37 01/01/2021
MARIA DIANA DOS SANTOS I 26/09/1960 04/09/1999 PROFESSOR(A) B 2.176,71 01/01/2021
MARIA DO AMPARO C MONTEIRO F 28/02/1966 20/04/1999 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.254,00 28/02/2026
MARIA DO AMPARO GOMES DA SILVA F 01/10/1984 01/11/2011 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.045,00 31/10/2041
MARIA DO AMPARO SILVESTRE E 18/02/1962 04/02/1987 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.045,00 01/01/2021
MARIA DO CARMO SILVA DE ARAUJO E 15/04/1967 04/09/1999 SERVICAL 1.254,00 15/04/2027
MARIA ELIZIANE LIMA SILVA F 02/11/1970 04/09/1999 PROFESSOR(A) A 3.177,96 03/09/2024
| MARIA ERIVALDA BARBOSA F 21/07/1973 07/03/2002 Auxiliar de Servicos Gerais 1.201,75 06/03/2032
MARIA GILZA NAZARIO DA SILVA i 08/09/1960 20/04/1999 SERVICAL 1.045,00 01/01/2021
MARIA IZAEL DE BARROS SILVA F 28/08/1961 20/04/1999 SERVICAL 1.254,00 28/08/2021
MARIA JOSE ARAUJO TEXEIRA | 05/04/1965 04/09/1999 PROFESSOR(A) B 5.084,74 03/09/2024
MARIA JOSE BARROS BATISTA | 22/05/1962 20/04/1999 COZINHEIRA 1.254,00 22/05/2022
MARIA JOSE FERRO NASCIMENTO 2 28/08/1961 07/03/2002 PSICOLOGA 1.045,00 28/08/2021
MARIA JOSE VIEIRA DE MELO B 02/02/1965 20/04/1999 GARI 1.254,00 02/02/2025
MARIA LOPES DA SILVA |3 07/08/1962 20/04/1999 SERVICAL 1.045,00 07/08/2023
MARIA LUCIA DE OLIVEIRA GOES F 12/11/1976 04/09/1999 ASSIST. ADM. EDUCACIONAL 1.831,06 12/11/2031
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MARIA LUCIA SILVESTRE FERRO F 15/09/1967 20/04/1999 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.254,00 15/09/2027
MARIA LUIZA SOARES V MENDES F 16/10/1979 20/04/1999 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.254,00 15/10/2034
| MARIA MARGARIDA SILVA MATIAS B 13/04/1964 04/09/1999 SERVICAL 1.254,00 13/04/2024
MARIA MARLENE DE ANDRADE SILVA E 03/08/1970 20/04/1999 SERVICAL 1.254,00 19/04/2029
MARIA MARLENE DOS SANTOS FERRO E 06/06/1969 04/09/1999 SERVICAL 1.581,06 06/06/2029
MARIA QUITERIA NEVES FREITAS F 13/07/1968 04/09/1999 PROFESSOR(A) A 3.177,96 03/09/2024
MARIA QUITERIA SABINO DA SILVA I 05/02/1988 05/10/2011 Auxiliar de Servicos Gerais 1.045,00 04/02/2043
MARIA ROSIENE LIMA o 16/07/1967 02/08/2001 PROFESSOR(A) A 2.662,18 02/08/2026
MARIA ROSINEIDE LIMA SILVA E 29/03/1966 08/01/1985 PROFESSOR 3.004,61 01/01/2021
MARIA SOLANGE DE PAULA 3 01/04/1973 04/09/1999 PROFESSOR(A) A 3.177,96 03/09/2024
MARIA SONIA ALVES CARDOSO E 16/02/1970 04/01/2011 Auxiliar de Servicos Gerais 1.045,00 16/02/2030
MARIA VALERIA OLIVEIRA SILVA 3 11/10/1970 04/09/1999 PROFESSOR(A) A 2.164,61 03/09/2024
MARIA VANDERLENE SOUZA SILVA E 22/10/1974 04/09/1999 SERVICAL 1.374,84 21/10/2029
MARIANA DUARTE ARAUJO e 30/05/1991 12/07/2010 AGENTE COMUNIT DE SAUDE 1.400,00 29/05/2046
MARLENE MARIA DA CONCEICAO = 10/06/1954 07/03/2002 SUPERVISOR EDUCACIONAL 2.928,41 01/01/2021
MAURICELIA CAVALCANTE FERRO |3 16/05/1973 07/03/2002 PROFESSOR(A) A 2.928,41 07/03/2027
MERCIA BARROS DA SILVA F 31/01/1975 15/12/2010 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2.832,17 31/01/2035
MICHELLY TENORIO ANJOS LUNA F 20/05/1980 02/06/2014 PROFESSOR(A) A 2.176,71 02/06/2039
MILENE ALESSANDRA DE MIRANDA GONCALVES LUCENA F 19/09/1979 18/02/2011 ASSISTENTE SOCIAL 1.045,00 19/09/2039
MIRELLY CARDOSO FERRO TAVARES F 29/01/1991 16/12/2010 Auxiliar de Biblioteca 2.416,98 28/01/2046
MIRIAN TENORIO DA SILVA ALVES o 30/10/1986 13/09/2011 AGENTE ADMINISTRATIVO 1.045,00 29/10/2041
MONICA MARIA OLIVEIRA FERRO E 05/04/1964 04/09/1999 PROFESSOR(A) A 3.310,38 05/04/2024
MYCHAEL HENRIQUE T CAVALCANTE M 12/10/1988 12/07/2010 AGENTE COMUNIT. DE SAUDE 1.400,00 12/10/2048
NADJA CARDOSO FERRO LEMOS E 23/02/1980 20/04/1999 Chefe do Depart. de Admin. 2.400,00 22/02/2035
NAIR LEOPOLDINA ROCHA FERRO E 09/11/1963 09/11/1996 SERVICAL 1.254,00 09/11/2023
NAYANE CARDOSO FERRO CARVALHO E 15/06/1976 12/07/2010 PSICOLOGA 1.045,00 15/06/2036
NERYJANE SOARES DA SILVA E 13/02/1985 16/12/2010 GARI 1.045,00 15/12/2040
NIELLY CARDOSO FERRO | 16/03/1985 28/01/2011 ENFERMEIRO 2.962,00 27/01/2041
NYELMA MOTA MENDES F 04/10/1981 20/10/2011 AGENTE ADMINISTRATIVO 1.045,00 04/10/2041
| OLINDRINA BEZERRA DE CERQUEIRA g 15/06/1960 04/09/1999 SERVICAL 1.254,00 01/01/2021
OSCAR ADELINO SANTIAGO ] 01/07/1958 20/04/1999 MOTORISTA 1.345,00 01/07/2023 |
OZIELDA HONORIO DA SILVA F 27/05/1984 13/12/2010 AGENTE COMUNIT DE SAUDE 1.400,00 12/12/2040
PALOMA FERRO BARROS F 09/07/1979 05/11/2004 AGENTE ADMINISTRATIVO 1.201,75 05/11/2034
PATRICIA DA SILVA UBIRAJARA F 10/03/1991 12/07/2010 AGENTE COMUNIT DE SAUDE 1.400,00 09/03/2046
PAULO JORGE CARDOSO FERRO M 08/07/1963 01/02/2017 Asses Exec. de Assunto Estrat 1.800,00 07/07/2028
PEDRO PORANGABA LEMOS M 20/04/1972 20/04/1999 Tecnico Agricola 2.245,16 19/04/2034
PEDRO TEIXEIRA DA SILVA M 13/08/1963 04/09/1999 ASSIST. ADM. EDUCACIONAL 1.374,84 12/08/2028
QUITERIA BARBOSA DA SILVA E 18/10/1978 12/09/2010 AGENTE ADMINISTRATIVO 1.045,00 18/10/2038
RAQUEL TAVARES DA SILVA NETA £ 26/12/1970 04/09/1999 ASSIST. ADM. EDUCACIONAL 1.374,84 03/09/2029
REIVA MANDU VEIGA E 14/01/1982 03/01/2011 Professor de Educacao Infantil 2.376,96 03/01/2036
REUMA ALMEIDA SOARES r 16/08/1976 12/09/2010 AGENTE DE ENDEMIAS 1.400,00 16/08/2036
RICARDO JOSE CARDOSO F ALMEIDA M 24/11/1976 04/09/1999 SECRETARIO DE TRANSP 2.400,00 24/11/2036
RISALVA ALVES DE MELO F 05/11/1958 20/04/1999 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 1.045,00 01/01/2021
RITA DA SILVA PAULA F 21/10/1963 04/09/1999 SERVICAL 1.254,00 21/10/2023
RITA DE CASSIA DE LIMA SILVA F 23/06/1984 05/10/2011 AGENTE ADMINISTRATIVO 1.045,00 04/10/2041
ROBERTA OLIVEIRA FERRO £ 23/01/1969 04/09/1999 PROFESSOR 2.889,05 03/09/2024
ROBERTO ELIAS FERRO M 08/11/1961 04/01/2004 MOTORISTA 1.501,75 08/11/2026
ROMAO HONORIO DE PAULA M 08/09/1967 20/04/1999 VIGILANTE 1.254,00 07/09/2032
RONALDA OLIVEIRA FERRO E 30/10/1974 07/01/2004 PROFESSOR(A) A 2.815,77 _06/01/2029
ROSANGELA ALVES DA SILVA F 02/09/1970 04/09/1999 SERVICAL 1.254,00 03/09/2029
ROSANGELA ALVES FEITOSA L4 08/10/1975 01/02/2009 AGENTE VIGILANCIA SANIT 1.045,00 08/10/2035
ROSELMA FERREIRA SANTOS FERRO F 27/01/1969 04/09/1999 PROFESSOR(A) B 5.084,74 03/09/2024
ROSILANE ELIAS FERRO F 12/01/1968 07/03/2002 AGENTE VIGILANCIA SANIT 1.201,75 12/01/2028
ROSILDA ANTONINA FERRO L 18/07/1963 30/12/2011 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 1.090,50 18/07/2023
ROSIMEIRE GALDINO FERRO E 23/06/1968 06/02/2004 SERVICAL 1.045,00 23/06/2028
ROS!MEIRE VIEIRA BARROS F 11/07/1972 04/09/1999 PROFESSOR(A) A 3.177,96 03/09/2024
ROSINEIDE ALVES CARDOSO F 02/02/1974 12/01/2010 Auxiliar de Farmacia 1.045,00 02/02/2034
RUBIA FERRO SILVA F 23/03/1974 07/03/2002 PROFESSOR(A) B 2.342,72 07/03/2027
SANDICLEIDE TEIXEIRA DE ASSIS F 28/03/1975 04/09/1999 PROFESSOR(A) A 2.889,05 27/03/2025
SANDRA FERNANDA L WANDERLEY r 18/07/1967 07/03/2002 PROFESSOR(A) B 2.342,72 07/03/2027
SANDRA MARIA NUNES BARROS F 30/08/1967 20/04/1999 ATENDENTE 1.254,00 30/08/2027
SERGINALDO TEMOTEO DA SILVA M 10/06/1975 04/02/2000 VIGILANTE 1.254,00 10/06/2035
SERGIO MURILO DA CRUZ M 23/02/1972 14/12/2010 Auxiliar de Servicos Gerais 1.045,00 22/02/2037
SEVERINO SOARES DA SILVA M 17/01/1974 20/04/1999 VIGILANTE 2.299,00 19/04/2034
SHISMARK ALEXENDRE DA SILVA M 17/01/1383 21/12/2010 Augxiliar de Servicos Gerais 1.045,00 20/12/2045
SILMARA CONCEICAO SOUZA F 22/05/1990 12/01/2010 AGENTE ADMINISTRATIVO 1.645,00 21/05/2045
SILVANA PEREIRA DA SILVA F 20/07/1982 22/03/2011 Professor de Biologia 2.186,81 21/03/2036
SONIA MARIA TENORIO SILVESTRE F 31/08/1965 08/02/1999 SERVICAL _ 1.254,00 31/08/2025
SULAMITA MACHADO MALTA CALOETE B 12/10/1969 04/09/1999 PROFESSOR(A) B 2.542,37 03/09/2024
SUSANE DUARTE CARDOSO It 09/05/1990 06/08/2012 DIGITADOR 1.045,00 08/05/2045
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| TACIA MARIA GOMES SANTOS “F 16/04/1972 04/09/1999 PROFESSOR(A) B 2.542,37 03/09/2024
TAMIRES MARIA SOARES F 02/10/1987 12/07/2010 GARI 1.045,00 01/10/2042
TANIA MARIA GOMES SANTOS SOUTO F 08/04/1965 04/09/1999 PROFESSOR(A) A 3.177,96 03/09/2024
| TATIANA MARIA CAVALCANTE FERRO F 24/09/1978 16/10/2011 PROFESSOR(A) A 2.376,96 15/10/2036
TELMA MARIA GOMES DOS SANTOS E 01/04/1968 04/09/1999 PROFESSOR(A) B 2.542,37 03/09/2024
TEREZA DE LIZIER DE LIMA SILVA [ 01/01/1985 20/10/2011 AGENTE ADMINISTRATIVO 1.045,00 19/10/2041
TEREZA LOPES S TEIXEIRA F 01/03/1965 14/03/2011 PROFESSOR(A) A 2.263,77 01/03/2025
TEREZINHA MARIA DOS ANJOS K 18/06/1961 04/09/1999 SERVICAL 1.254,00 18/06/2021
THAIZE SANTOS SILVA BARROS F 07/11/1984 28/02/2011 Professor de Educacao Infantil 2.376,96 28/02/2036
VALDENICE TEIXEIRA DE MACEDO F 08/07/1967 04/09/1999 SERVICAL 1.045,00 08/07/2027
VALDICY ARAUJO DE SOUZA SILVA E 03/10/1966 20/04/1999 ATENDENTE 1.254,00 03/10/2026
VALDIREIDE CICERA DA SILVA = 28/02/1966 04/09/1999 SERVICAL 1.254,00 28/02/2026
VALDIRENE DE SOUZA LIMA E 19/01/1971 20/04/1999 ATENDENTE 1.254,00 19/04/2029
VALERIA ARAUJO DE SOUZA BARROS E 06/04/1973 20/04/1999 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.254,00 19/04/2029
VALERIA MARIA SOUZA COSTA GURUBA = 08/08/1971 04/09/1999 ORIENTADOR ESCOLAR 3.177,96 03/09/2029
VALQUIRIA ARAUJO SOUZA BULHOES ¥ 02/09/1974 04/09/1999 ASSIST. ADM. EDUCACIONAL 1.254,00 01/09/2029
VANESSA PAULA ARAUJO DE SOUZA £ 23/05/1980 07/01/2004 AGENTE ADMINISTRATIVO 1.201,75 23/05/2035
VANUSA FEITOZA DOS SANTOS E 02/09/1969 29/03/2000 SERVICAL 1.254,00 02/09/2029
| VERALDA BARROS DA SILVA E 01/02/1982 17/10/2011 AGENTE ADMINISTRATIVO 1.045,00 16/10/2041
| VERONICA VIEIRA DE ARAUJO E 19/03/1974 04/09/1999 ASSIST. ADM. EDUCACIONAL 1.831,06 03/09/2029
WELLITON FREITAS FRANCA M 26/05/1982 12/10/2010 COORD. MUNIC. DE PROTECAOQ DEF. CIVIL 2.000,00 11/10/2045
WILSON FERRO BARROS M 22/06/1985 12/09/2010 AGENTE DE ENDEMIAS ; 1.400,00 11/09/2045
| WILSON JOSE OLIVEIRA FERRO M 18/06/1974 07/03/2002 MOTORISTA 1.045,00 06/03/2037
ZILDA PEREIRA SANTOS SOARES E 02/11/1958 02/08/2001 PROFESSOR(A) A 2.074,42 01/01/2021
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CERTIFICADO DO DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAGAO ATUARIAL - DRAA

|Ente Federativo/UF CNPJ Unidade Gestora CNPJ Exercicio 2021
ici Data de Envio 30/09/2021
PIFSIE NGRot e oador o tioam. F iadis7.0usi0n-o1 DRt | F#.0ii0017 o SR e T
N° da NTA - Plano Previdencidrio 2021.000563.1 Retificagdo Nao Data de Elaboragédo 31/12/2020
N° da NTA - Plano Financeiro Avaliagao Atuarial Inicial Nao Data de Elaboracio da Avaliagéo 31/03/2021
QUADRO RESUMO DAS INFORMAGCOES PRESTADAS NO DRAA
: Quantidade Valor da Folha Mensal
- Masculin Feminino Total Total
Servidores 88 189 277 R$ 481.150,54
Servidores Iminentes 5 22 27 R$ 48.035,35
Estatisticas da Populagio | Aposentados 17 124 141 R$ 127.007,33
Coberta Pensionistas 9 17 26 R$ 33.456,89
Militares 0 0 0 R$ 0,00
Outros 0 0 0 R$ 0,00
Plano Previdenciario - Civil Plano Financeiro - Civil
ATIVOS GARANTIDORES DOS COMPROMISSOS DO PLANO DE R$ 0,00
Valores dos PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS R$ 39.999.433,99
Compromissos Geragdo |PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS A CONCEDER : RS 53.771.074,85
Atual RESULTADO ATUARIAL -R$ 58.527.159,08
RESULTADO FINANCEIRO ESTIMADO PARA O EXERCICIO R$ 0,00
Custo Anual Previsto % Sobre a Base de Conlribuigdo
Beneficios Avaliados em Regime de Captalizagdo RS 1.937.931,65 28,17
Plano Previdenciario Civil | Beneficios Avaliados em Reparti¢éo de Capitais de Cobertura R$ 0,00 0,00
Custo Normal Beneficios Avaliados em Regime de Repartigdo de Simples R$ 0,00 0,00
Total R$ 1.837.931,65 28,17

Certifico que as hipéleses biométricas, demogréficas, ecénomicas e financeiras adequadas as caracteristicas da massa de segurados e de seus dependentes para o correto dimensionamento dos compromissos futuros do
RPPS foram definidas conjuntamente com os representantes legais do ente e da unidade gestora do RPPS, e que as informagdes constantes das Bases Cadastral, Técnica e em Resultados do DRAA conrrespondem aquelas
do Relatério da Avaliagéo Atuarial com o objetivo de estabelecer, de forma suficiente e adequada, os recursos necessarios para a garantia do pagamento

ios previstos para o RPPS.

Vitor Hugo Benevenuto Foria

Atuario Responsavel Técnico

Vitor Hugo Benevenuto Faria

ATUARIO E PERITO ATUARIAL
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Certifico que as hipéteses biométricas, demogréficas, econdmicas e financeiras adequadas as caracteristicas da massa de segurados e de seus dependentes para o correto dimensionamento dos compromissos futuros do
RPPS foram definidas conjuntamenta com o atuério responsével pela elaboragao da avaliagdo atuarial, que as informacées constantes das Bases Normativa e Cadastral do DRAA correspondem aquelas dos documentos 8
registros mantidos pelo ente federativo, e que os planos de custeio e de equacionamento do déficit informados no DRAA correspondem aos que foram definidos para serem implementados em lei do ente federativo.

Representants Legal do Ente JOSIAS SOARES DA SILVA Ass: Y, oo ;\%mﬂh«s & & \\ &
Representante Legal da Unidade Gestora LARISSA DE ASSIS SILVA Ass.: TQ.E\.Q@R e Qf,?iu\ -

Certifico que o Relatério da Avaliagao Atuarial a que se refere o presente D

RAA foi apresentado ao Colegiado Deliberativo do RPPS, para ciéncia e apreciagao de seus

Representante do Coleglado Deliberative do RPPS

JULIANA NUNES BARROS
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